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Jahr Bevélkerung

ESCHBORN

Bevélkerungsdichte

Einwohner  Personen auf 1 gkm
1939 71.235 232
1946 92.646 302
1950 100.234 327
1960 127.274 415
1970 192.102 627
Der Kreis z&hlt 9 Stadte 1980 201.401 906
3 Gemeinden 1990 207.033 931
2000 220.264 990
FlachengréBe des Kreises 2010 227.398 1.022
2018 237.735 1.069
bis 30.07.1972 30.655 ha
ab 01.08.1972 27.132 ha Bevélkerungsvergleich 2018 gegeniber 1939
ab 01.01.1977 22.240 ha 338 % 461 %
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HAUSHALTSSATZUNG

des Main-Taunus-Kreises
far das Haushaltsjahr 2020

Aufgrund der §§ 52 und 53 der Hessischen Landkreisordnung (HKO) und der §§ 94 ff. der
Hessischen Gemeindeordnung (HGO), beide in der Fassung der Bekanntmachung vom
07.03.2005 (GVBI. | S. 142, 183), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 30.10.2019 (GVBI.
S. 310) hat der Kreistag am 16.12.2019 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§ 1 Haushaltsgesamtbetrage
Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2020 wird

im Ergebnishaushalt

im ordentlichen Ergebnis

mit dem Gesamtbetrag der Ertrage auf

mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf
mit einem Saldo von

-427.065.230 Euro
430.738.256 Euro
3.673.026 Euro

im auBerordentlichen Ergebnis
mit dem Gesamtbetrag der Ertrage auf 0 Euro

mit dem Gesamtbetrag der Aufwendungen auf
mit einem Saldo von

mit einem Fehlbedarf von

im Finanzhaushalt

mit dem Saldo aus den Einzahlungen und Auszahlungen
aus laufender Verwaltungstatigkeit auf

und dem Gesamtbetrag der

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit auf
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit auf
mit einem Saldo von

Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit auf
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit auf
mit einem Saldo von

0 Euro
0 Euro

3.673.026 Euro

16.957.523 Euro

3.079.400 Euro
-33.416.930 Euro
-30.337.530 Euro

30.337.530 Euro
-19.776.600 Euro
10.560.930 Euro

mit einem Zahlungsmittelfehlbedarf des Haushaltsjahres von -2.819.077 Euro

festgesetzt.

§ 2 Kreditermachtigung

Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme im Haushaltsjahr 2020 zur Finanzierung
von Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen erforderlich ist, wird festgesetzt
auf

30.337.530 Euro.
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§ 3 Verpflichtungsermachtigungen

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen im Haushaltsjahr 2020 zur Leistung
von Auszahlungen in klnftigen Jahren fur Investitionen und InvestitionsférderungsmalB-
nahmen wird festgesetzt auf

21.950.000 Euro
§ 4 Hochstbetrag der Liquiditatskredite

Der Héchstbetrag der Liquiditatskredite, die im Haushaltsjahr 2020 zur rechtzeitigen Leis-
tung von Auszahlungen in Anspruch genommen werden durfen, wird festgesetzt auf

20.000.000 Euro
§ 5 Hebesatze der Kreisumlage

Die Hebesatze fur die Kreisumlage werden fir das Haushaltsjahr 2020 wie folgt festge-
setzt:

Kreisumlage 31,90 v.H. der Umlagegrundlagen,
Zuschlag zur Kreisumlage (Schulumlage) 15,10 v.H. der Umlagegrundlagen.

Die Kreisumlage einschlieBlich des Zuschlages ist mit je 1/12 der Jahressollbetrage zum
15. eines jeden Monats zu entrichten.

§ 6 Stellenplan

Es qilt der vom Kreistag am 16.12.2019 als Teil des Haushaltsplans beschlossene Stel-
lenplan.

§ 7 Haushaltsvermerke

Es gelten die Haushaltsvermerke gemaB Anlage 1 zu dieser Haushaltssatzung.

§ 8 Uber- und auBerplanmiBige Aufwendungen und Auszahlungen

Uber- oder auBerplanmaBige Aufwendungen und Auszahlungen diirfen in folgenden Fal-
len geleistet werden:

1. mit vorheriger Zustimmung des Finanzdezernenten

a) UberplanméaBig bis 50.000 Euro und
b) auBerplanmaBig bis 30.000 Euro,

2. mit vorheriger Zustimmung des Kreisausschusses

a) Ausgaben, die auf gesetzliche, tarifliche oder bestehende vertragliche Verpflichtun-
gen zurtickzuflhren sind.

b) Sonstige Ausgaben, wenn sie
durch spezielle Einnahmen gedeckt sind oder
geringfligig sind. Als geringfligig gelten Uberschreitungen um

bis zu 100 % bei Ansatzen bis zu 100.000 Euro,

bis zu 30 % bei Ansatzen Uber 100.000 Euro bis zu 500.000 Euro,
bis zu 15 % bei Ansatzen Uber 500.000 Euro sowie
auBerplanmaBige Ausgaben bis 75.000 Euro.

In allen Gbrigen Fallen ist die vorherige Zustimmung des Kreistages erforderlich.
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§ 9 Uber- und auBerplanmiBige Verpflichtungserméachtigungen

UberplanmaBige Verpflichtungen (§ 102 Abs. 5 HGO) dirfen mit vorheriger Zustimmung
des Kreisausschusses eingegangen werden, wenn sie geringfligig sind. Als geringfiigig
gelten Uberschreitungen um bis zu

50 % bei Verpflichtungserméachtigungen bis zu 250.000 Euro,
30 % bei Verpflichtungserméachtigungen lber 250.000 Euro.

In allen Gbrigen Fallen und bei auBerplanméBigen Verpflichtungserméachtigungen ist die
vorherige Zustimmung des Kreistages erforderlich.
§ 10 Haushaltsausgleich

1. Der Fehlbedarf des Ergebnishaushalts wird gemaB § 92 HGO aus Mitteln der aus
Uberschiissen der Vorjahre gebildeten Rucklage ausgeglichen.

2. Der Fehlbedarf des Finanzhaushaltes kann mit vorhandenen liquiden Mitteln ausgegli-
chen werden. Hierzu ist eine Einvernehmenserteilung durch die Aufsichtsbehérde zu
beantragen.

§ 11 Haushaltssicherungskonzept
Es gilt das vom Kreistag beschlossene Haushaltssicherungskonzept.

Hofheim am Taunus, den 16.12.2019

Main-Taunus-Kreis
Der Kreisausschuss

3 WX
icifael Qyriax
narat
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Anlage 1 zur Haushaltssatzung - Haushaltsvermerke -

1 GEGENSEITIGE DECKUNGSFAHIGKEIT (§ 20 GemHVO)
Soweit nachfolgend nicht anders geregelt, sind alle Aufwendungen innerhalb eines
Teilhaushaltes (Budget) gegenseitig deckungsfahig. Soweit nachfolgend nicht an-
ders geregelt, sind auch alle Auszahlungen und Verpflichtungserméchtigungen in-
nerhalb eines Teilhaushaltes jeweils gegenseitig deckungsfahig.
Darlber hinaus werden fiir gegenseitig deckungsfahig erklart:

1.1 Innerhalb des gesamten Ergebnishaushaltes

1.10 alle Aufwendungen der Kontengruppen 62 bis 65 (Personalaufwendungen) ohne
die Hauptkonten 646 und 648 (bzgl. Rickstellungen)

1.11 alle Aufwendungen der Hauptkonten 646 und 648 (bzgl. Rickstellungen)

1.12 alle direkt zuordenbaren Aufwendungen der Konten 6....12

1.13 alle Aufwendungen der Hauptkonten bzw. Konten

1.131 605 (Energie, Wasser, Abwasser)

1.132 616 (Fremdinstandhaltung)

1.133 617 (Sonstige Aufwendungen flr bezogene Leistungen)

1.134 66 (Abschreibungen)

1.135 685 (Reisekosten)

1.136 690 (Versicherungsbeitrage)

1.14 Aufwendungen eines Teilhaushaltes sind nicht gegenseitig deckungsfahig mit Kos-
ten aus interner Leistungsverrechnung.

1.15 Zahlungsunwirksame Aufwendungen sind nicht deckungsfahig mit zahlungswirk-
samen Aufwendungen.

1.2 Innerhalb des Teilhaushaltes 13

1.20 die Verflgungsmittel sind nicht gegenseitig deckungsféahig mit anderen Aufwen-
dungen des Teilhaushaltes (§ 13 GemHVO)

1.21 die Mittel fir Fraktionen sind nicht gegenseitig deckungsfahig mit anderen Auf-
wendungen des Teilhaushaltes (§ 20 Abs. 4 GemHVO)

1.3 Innerhalb des Finanzhaushaltes
Auszahlungen fur Anschaffungen von immateriellen Vermégensgegenstanden und
Betriebs- und Geschéaftsausstattung
EINSEITIGE DECKUNGSFAHIGKEIT

2.1 Einsparungen bei den zahlungswirksamen Aufwendungen eines Budgets durfen fur
Investitionsauszahlungen des Budgets verwendet werden (§ 20 Abs. 5 GemHVO).

2.2  Einsparungen bei Konto 7130500 - Schuldendiensthilfen - darfen far Mehraufwen-

dungen bei Konto 7710000 - Bankzinsen und fir Mehrauszahlungen bei Konto
4206020 - Tilgung von Kreditverbindlichkeiten verwendet werden.
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2.3.

2.4

4.2

4.20
4.21
4.22
4.23
4.24
4.25
4.26
4.27
4.28
4.29
4.30

4.31

4.32

4.33

Einsparungen im Produkt 5115 - Sonstige schulische Einrichtungen - far ,Kunst-
wettbewerb Intermezzo Schulraum® dirfen fiir Mehraufwendungen im Produkt 1305
- Kultur-Service - fir ,Kunstwettbewerb Intermezzo Freiraum* verwendet werden.

Far den allgemeinen Grunderwerb zentral veranschlagte Mittel bei Produkt 3002 -
Grundbuchangelegenheiten - werden bei Inanspruchnahme im jeweils zustandigen
Produkt verausgabt.

ZWECKBINDUNG VON EINNAHMEN

Zahlungswirksame Mehrertréage durfen innerhalb eines Produktes flr entsprechen-
de Mehraufwendungen verwendet werden. Die Regelung gilt fir Einzahlungen und
Auszahlungen entsprechend (§ 19 GemHVO).

UBERTRAGBARKEIT (§ 21 GemHVO)

Im Finanzhaushalt
Die Auszahlungen des Finanzhaushaltes sind kraft Verordnung tbertragbar.

Im Ergebnishaushalt
Im Ergebnishaushalt werden folgende Aufwendungen fir Ubertragbar erklart:

alle THe - 616..... (Fremdinstandhaltung Gebaude, Einrichtungen etc.)

alle THe - 6880000 (Aufwand fUr Fort- und Weiterbildung)

TH 12 -6179012 Bezogene Leistungen fir IT)

TH 12 - 6773000 Betriebswirt. Beratungen - Organisationsuntersuchungen)
TH 13 - 6780020 Mittel fir Fraktionen nach § 26 a Abs. 4 HKO)

TH 13 - 6890000 Durchfiihrung von Ausstellungen und Veranstaltungen)

TH 13 - 7127050 Zuschusse zur Pflege des Sports)

TH 20 - 7125022 Zuschuss an Regionaltangente West)

TH30-677.... Aufwand fir Sachverstandige)

TH 38 - 6880020 (Aufwand fir Ubungen und Lehrgange)

TH 51 - fir das innerhalb des TH gebildete Jugendhilfe-Budget (bestehend aus den
Produkten 3 - Kinder- und Jugendarbeit, 4 - Ambulante Leistungen und 5 - Statio-
nare und teilstationare Leistungen) zu 50 %:

AN N N N N S S N

60, 61, 67 - 69 (Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen)

71 (Aufwendungen fur Zuweisungen und Zuschiisse sowie be-
sondere Finanzbeziehungen)

72 (Transferleistungen)

TH 51 - die Aufwendungen der jeweiligen Schule mit Ausnahme folgender Konten:

605 (Energie, Wasser, Abwasser)

616 (Fremdinstandhaltung im Rahmen der Bauunterhaltung)
62 - 65 (Personalkosten)

66 (Abschreibungen)

685 (Reisekosten)

690 (Versicherungsbeitrage)

TH 63 - 7128000 (Zuschusse fur laufende Zwecke - Erhaltung von Baudenk-
malern)
TH 66 - 6779000 (Aufwendungen fir Beratungsleistungen)

STELLENPLAN (§ 5 GemHVO)

Bei organisatorischen Anderungen kénnen in dem dadurch erforderlichen Umfang
Planstellen umgesetzt werden.
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3.1

3.2

Vorbemerkungen

Allgemeines

Der Kreistag des Main-Taunus-Kreises hat in seiner Sitzung am 01.11.2004 unter
dem Betreff ,FUhrung der Haushaltswirtschaft des Main-Taunus-Kreises” (Drucksa-
che Abt. Il a Nr. 131/2004) u.a. beschlossen, dass die Haushaltswirtschaft des
Main-Taunus-Kreises ab 01.01.2008 nach den Grundsatzen der doppelten Buch-
fihrung (,Doppik®) gefthrt wird.

Die Hauptsatzung des Main-Taunus-Kreises wurde im Rahmen der 16. Anderung
vom 26.09.2005 (Drucksache Abt. Il a Nr. 156/2005) entsprechend geandert.

Komponenten der Haushaltsplanung bzw. des Haushaltsplanes

Der doppische Haushalt besteht gemaB § 1 der Verordnung Uber die Aufstellung
und Ausflihrung des Haushaltsplans der Gemeinde (Gemeindehaushaltsverord-
nung - GemHVO) aus

e dem Gesamthaushalt (Ergebnishaushalt, Finanzhaushalt)
e den Teilhaushalten (Budgets) und
e dem Stellenplan.

Des Weiteren sind dem doppischen Haushaltsplan der Vorbericht sowie die Anla-
gen gemaB § 1 Abs. 4 GemHVO beizuflgen.

Ergebnishaushalt bzw. Ergebnisplan

Der Ergebnishaushalt bzw. Ergebnisplan entspricht im kaufmannischen Referenz-
modell der Gewinn- und Verlustrechnung, die periodengerecht die beiden zentralen
RechengréBen von Ertrag und Aufwand und damit das Ressourcenaufkommen
bzw. den Ressourcenverbrauch abbildet. Die RechengréBen Ertrag und Aufwand
enthalten definitionsgeman zahlungswirksame wie nicht zahlungswirksame GréBen
(z.B. Abschreibungen, Auflésung und Zufihrung von Rickstellungen) und unter-
scheiden sich u.a. darin von den bisherigen RechengréBen des kameralen Haus-
halts, der lediglich auf Einnahmen und Ausgaben Bezug genommen hat.

Der Ergebnishaushalt bzw. Ergebnisplan steht im Zentrum der doppischen Haus-
haltsplanung. In ihm werden

e die geplanten Aufwendungen der laufenden Verwaltungstatigkeit, aber auch

e Abschreibungen auf die abnutzbaren Vermdgensgegenstande,

e Zuflhrung zu Rulckstellungen, z.B. fir zuklnftig zu zahlende Beamtenpensio-
nen und

e andere Aufwendungen

ausgewiesen. Der Summe dieser Aufwendungen stehen die Ertrdge gegenlber
und ergeben im Saldo das Verwaltungsergebnis. Die im Ergebnishaushalt bzw. Er-
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3.3

3.4

gebnisplan vorgenommenen Summierungen stltzen sich auf die im Kontenplan
eingerichteten Konten bzw. deren Kontenobergruppen oder Hauptkonten.

Informationen im Hinblick auf die Finanzierung des Haushaltes sind nicht im Er-
gebnishaushalt bzw. Ergebnisplan enthalten. Es erfolgt jedoch eine Abbildung der
geplanten Veranderungen des Vermdgens durch die Darstellung der Abschreibun-
gen im jeweiligen Haushaltsjahr.

Wichtig:

Im Ergebnishaushalt bzw. Ergebnisplan werden Ertrage immer mit einem negati-
ven und Aufwendungen ohne Vorzeichen (damit positiv) dargestellt. Daraus
ergibt sich, dass eine positive Darstellung des Jahresergebnisses automatisch ei-
nen Fehlbedarf ausweist.

Der Kreistag ermachtigt die Verwaltung mit dem Ergebnishaushalt bzw. Ergebnis-
plan, die entsprechenden Ressourcen einzusetzen. Steuerungslogisch ist der Er-
gebnisplan somit die flr das Haushaltsjahr fihrende Rechnung.

Im Ergebnishaushalt bzw. Ergebnisplan werden das

Verwaltungsergebnis

Finanzergebnis

ordentliche und

auBerordentliche Ergebnis

Jahresergebnis vor internen Leistungsbeziehungen (ILV) und
Jahresergebnis nach internen Leistungsbeziehungen (ILV)

dargestellt.

Insgesamt enthalt der Ergebnishaushalt bzw. Ergebnisplan folgende Positionen
(mit zugeordneten Kontensummen):
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Nr.

01
02
03
04

05

06
07

08

09
10
11

12
13
14
15

16

17
18
19

20

21
22
23

24

25

26

27
28
29

30

31
32
33
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Bezeichnung

Privatrechtliche Leistungsentgelte
Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
Kostenersatzleistungen und -erstattungen
Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleis-
tungen

Steuern und steuerahnliche Ertrage einschlieBlich
Ertrage aus gesetzlichen Umlagen

Ertrage aus Transferleistungen

Ertrage aus Zuweisungen und Zuschlissen fur
laufende Zwecke und allgemeine Umlagen
Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus
Investitionszuweisungen, -zuschissen und Inves-
titionsbeitragen

Sonstige ordentliche Ertrage

Summe der ordentlichen Ertrdge (Nr. 1 bis 9)
Personalaufwendungen

Versorgungsaufwendungen

Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
Abschreibungen

Aufwendungen fir Zuweisungen und Zuschisse
sowie besondere Finanzaufwendungen
Steueraufwendungen und Aufwendungen aus
gesetzlichen Umlageverpflichtungen
Transferaufwendungen

Sonstige ordentliche Aufwendungen

Summe der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11
bis 18)

Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./. Nr. 19)

Finanzertrage
Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
Finanzergebnis (Nr. 21 ./. Nr. 22)

Gesamtbetrag der ordentlichen Ertrage (Nr. 10
und Nr. 21)

Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendun-
gen (Nr. 19 und Nr. 22)

Ordentliches Ergebnis (Nr. 24 ./. Nr. 25)

AuBerordentliche Ertrage
AuBerordentliche Aufwendungen
AuBerordentliches Ergebnis (Nr. 27 ./. Nr. 28)

Jahresergebnis vor internen Leistungsbezie-
hungen (Nr. 26 und 29)

Erlése aus internen Leistungsbeziehungen
Kosten aus internen Leistungsbeziehungen
Jahresergebnis nach internen Leistungsbe-
ziehungen (Nr. 30 und 31 ./. 32)

Seite 11

Kontensummen

50
51
548 - 549
52

55

547
540 - 543

546

53

62, 63, 640 - 643,
647 - 649, 65
644 - 646

60, 61, 67 - 69
66

71

73

72
70,74,76

56, 57

77

59
79

91
92



4.1

4.2

5.1

5.2

5.3

Finanzhaushalt bzw. Finanzplan

Der Finanzhaushalt bzw. Finanzplan tritt als erganzende Komponente neben den
Ergebnisplan und stellt mit den RechengréBen Einzahlung und Auszahlung alle
Zahlungsstréme eines Haushaltsjahres dar. Er erflllt somit die Funktion eines aus-
zahlungsbegrindenden Plans, andererseits dient er zur Ermittlung des Finanzmit-
telbedarfs.

Im Finanzhaushalt bzw. Finanzplan werden der

Zahlungsmittelfluss aus laufender Verwaltungstatigkeit
Zahlungsmittelfluss aus Investitionstatigkeit

Zahlungsmittelfluss aus Finanzierungstatigkeit

Zahlungsmittelfluss aus haushaltsunwirksamen Zahlungsvorgangen
Zahlungsmittellberschuss/Finanzmittelfehlbedarf des Haushaltsjahres
geplante Zahlungsmitteloestand am Anfang des Haushaltsjahres und der
geplante Zahlungsmittelbestand am Ende des Haushaltsjahres

dargestellt.

Der Finanzhaushalt ist ausgeglichen, wenn der Saldo des Finanzmittelflusses aus
laufender Verwaltungstéatigkeit mindestens so hoch ist, dass die ordentliche Kre-
dittiigung geleistet werden kann. Sofern die Auszahlungen zur ordentlichen Kre-
dittiigung nicht aus dem Saldo des Zahlungsmittelflusses aus laufender Verwal-
tungstatigkeit finanziert werden kdnnen, im Planungsjahr und in der mittelfristigen
Finanzplanung jedoch ausreichend Liquiditatsreserven zur Vermeidung von Liquidi-
tatskrediten vorhanden sind, kommt die erforderliche Einvernehmenserteilung
durch die Regierungsprasidien grundsétzlich in Betracht.

Teilhaushalte

Zentrales Element des ,Neuen Kommunalen Rechnungs- und Steuerungssystems*
(NKRS) ist die Bildung von Teilhaushalten (Budgets). Um eine flexible Bewirtschaf-
tung der Mittel zu gewahrleisten, sieht die GemHVO vor, dass fir jede Bewirtschaf-
tungseinheit ein Teilergebnishaushalt und ein Teilfinanzhaushalt zu bilden ist.
Jeder Teilhaushalt stellt gewissermaBen einen ,Geschaftsbereich® innerhalb der
Kommune dar, welcher ein Budget zur eigenverantwortlichen Bewirtschaftung er-
halt. Damit wird die Fach- und Ressourcenverantwortung von der obersten Verwal-
tungseinheit auf den Ort der Leistungserbringung, d.h. auf die Ebene der Teilhaus-
halte delegiert.

GemalB § 4 Abs. 2 GemHVO sind die Teilergebnishaushalte und Teilfinanzhaushal-
te entweder nach vorgegebenen Produktbereichen oder nach der értlichen Organi-
sation produktorientiert zu gliedern.

Der Haushaltsplan sieht die produktorientierte Gliederung grundsatzlich nach der
Organisation der Kreisverwaltung vor. Danach sind folgende Teilhaushalte gebildet:
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THH Bezeichnung

11 Personal

12 Organisation, IT, Beschaffung

13 Kreisorgane, Heimat- und
Kulturpflege, Sport

14 Revision

19 Personalrat

20 Finanz- und Rechnungswesen

30 Rechtsangelegenheiten

33 Auslander-, Jagd- und
Waffenangelegenheiten

34 Familie und Frauen

36 StraBenverkehrswesen

38 Brandschutz, Katastrophen-
schutz

39 Veterinarwesen und Ver-
braucherschutz

50 Arbeit und Soziales

51 Jugend und Schulen

53 Gesundheitspflege

61 Natur, Umwelt, Abfallbeseiti-
gung

63 Bauen und Wohnen, Kreis-
straBen

66 Hochbau und Liegenschaften

90 Allgemeine Finanzwirtschaft

95 Main-Taunus-Stiftung

6 Produkte

Amt
10

10

10
51

14

20
30
33

34

36
38

39

33

50
66

51
66

53

63
66

63

66

Bezeichnung
Haupt- und Personalamt

Haupt- und Personalamt

Haupt- und Personalamt
Amt f. Jugend, Schulen und Kultur

Revision

Finanz- und Rechnungswesen
Rechtsamt

Amt fUr 6ffentliche Sicherheit
und Ordnung

Baro fur Familie, Frauen, Gleich-
Berechtigung und Integration

StraBenverkehrsamt

Amt fur Brandschutz und
Rettungswesen

Amt flr Verbraucherschutz
und Veterinarwesen

Amt fir 6ffentliche Sicherheit
und Ordnung

Amt fir Arbeit und Soziales
Hochbau- und Liegenschaftsamt

Amt f. Jugend, Schulen und Kultur
Hochbau- und Liegenschaftsamt

Gesundheitsamt

Amt fur Bauen und Umwelt
Hochbau- und Liegenschaftsamt

Amt fir Bauen und Umwelt

Hochbau- und Liegenschaftsamt

6.1  Produkte sind Ergebnisse des Handlungsprozesses einer Kommune, die in der ei-
genen Organisationseinheit nicht weiterverarbeitet werden, sondern an einen Emp-
fanger (,Kunden) auBerhalb der eigenen Organisationseinheit gehen (z.B. Bauge-
nehmigung). Sie sind damit ein wesentlicher Bestandteil des NKRS. Die Produkto-
rientierung soll die zielorientierte Steuerung der Kommune sowie die effiziente Nut-

zung der vorhandenen Ressourcen unterstitzen.

6.2 Weitere Angaben zu den Produkten, die fur die Teilhaushalte gebildet wurden, sind
im Rahmen von ,Produktbeschreibungen® den jeweiligen Teilergebnisplanen bzw.
Teilfinanzpléanen vorangestellt.
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7 Berichtswesen

GemaB § 28 Abs. 1 GemHVO ist die Gemeindevertretung mehrmals jahrlich Uber
den Stand des Haushaltsvollzugs zu unterrichten. Die Hinweise zu § 28 vom
22.01.2013 geben dazu folgende erganzende Erlauterungen:

1. RegelmaBige Berichte Uber den Ablauf der Haushaltswirtschaft im Berichtszeit-
raum sind flr die Steuerung und Kontrolle des Haushaltsvollzugs durch die
Gemeindevertretung unverzichtbar. In den Berichten ist auch darzustellen, in-
wieweit die Produkt-, Leistungs- und sonstigen Ziele (§ 4 Abs. 2 letzter Satz
GemHVO) erreicht werden.

2. Die Anzahl der jahrlichen Berichte ist von den 6értlichen Verhaltnissen abhangig.
Der Gemeindevorstand hat der Gemeindevertretung mindestens zweimal im
Haushaltsjahr einen Bericht vorzulegen. Die Berichte sind so zeitgerecht vorzu-
legen, dass die Gemeindevertretung noch MaBnahmen mit finanziellen Auswir-
kungen auf das laufende Haushaltsjahr beschlieBen kann und diese in diesem
Haushaltsjahr auch die beabsichtigten Wirkungen entfalten kénnen.

3. Das Berichtswesen soll eine Gefahrdung des Haushaltsausgleichs im Haus-
haltsvollzug entsprechend § 28 Abs. 2 Nr. 1 und 2 GemHVO rechtzeitig erken-
nen lassen.

Der Inhalt der unterjahrigen Berichte wird weder von der GemHVO noch den Hin-
weisen vorgegeben. Die Kommunen haben daher die Méglichkeit, den Inhalt der
Berichte nach eigenem Informations- und Steuerungsbedurfnis zu gestalten.

Der 1. Bericht fur ein Haushaltsjahr wird mit dem Stand zum 01.07. eines Jahres
und der 2. Bericht mit dem Stand zum 01.09. eines Jahres vorgelegt.

8 Direkte Zuordnung zu Leistungen

Nach dem Primat der verursachenden Zuordnung sind Sachkosten nach Mdéglich-
keit direkt als Einzelkosten bei den jeweiligen Produkten bzw. Leistungen zu
planen und zu buchen, bei denen sie anfallen.

Zu diesen Sachkosten zahlen u.a. die Kosten fir Material, Fremd- und Dienstleis-
tungen wie z.B. Bliromaterial, EDV-Ausstattung, Einrichtungsgegenstande, die Be-
wirtschaftung und Unterhaltung von Einrichtungen und Gebauden.

Soweit sinnvoll und praktikabel, werden Sachkosten bei dem jeweiligen Produkt
bzw. bei der jeweiligen Leistung geplant und gebucht. Ansonsten erfolgt eine unter-
jahrige Buchung auf einem Sammler im jeweiligen Teilhaushalt, der fir den Jah-
resabschluss aufgeldst wird.
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9 Interne Leistungsverrechnungen (ILV)

GemalB § 4 Abs. 3 GemHVO enthalt ,jeder Teilhaushalt ... die auf ihn entfallenden
Aufwendungen und Ertrage nach § 2 Abs. 1 sowie die Kosten und Erlése aus in-
ternen Leistungsverrechnungen®.

Vereinfacht ausgedrlckt geht es darum, dass die nicht direkt zuordenbaren Leis-
tungen der ,Querschnittsamter” (Produkte 1101, 1202 - 1204, 1301, 1401, 1901,
2001, 2003 - 2006, 3001, 3401 und 6601) unter Verwendung von Verrechnungs-
preisen und/oder Verteilungsschllisseln entweder komplett oder teilweise auf die
.Fachamter bzw. deren Produkte verrechnet werden.

Bisher werden folgende Produkte bzw. Leistung im Rahmen der ILV umgelegt:

Produkt bzw. Leistung Verteilunqsschlﬁssel
1101 Internes Personalmanagement )

1202 Informationstechnik und eGovernment %)

1203 Organisation und interne Dienste b

1204 Main-Taunus-Kundenservice 1)

1301 Organisation/Dokumentation der politischen %)

Willensbildung

1401 Interne Priifungen und Beratungen 4

1901 Personal- und Schwerbehindertenvertretung 1

2003 Kostenrechnung, zentrales Controlling 4

-

2004 Finanzbuchhaltung

2005 Kreiskasse

3401 Frauenbeauftragte

660110 Internes Gebaudemanagement
660112 Immobilienmanagement Kastengrund

a o =

—_
~— N N N N S S

Im Rahmen der ILV werden mit dem Haushaltsplan 2020 erstmals die Produkte
2001 ,Finanzdisposition“ und 2006 ,Vollstreckung“ verrechnet. Dabei kommt der
Verteilungsschliissel ) (bei Produkt 2006 eingeschrankt auf die Ertrage) zur An-
wendung.

! ) @) Anzahl der Mitarbeiter pro Teilhaushalt b) Aufteilung auf die Produkte bzw. Leistungen inner-
halb der Teilhaushalte gemaB Personalschliissel

2) a) Anzahl der PC-Arbeitsplatze pro Teil- b) Aufteilung auf die Produkte bzw. Leistungen inner-
haushalt halb der Teilhaushalte gemaB Personalschliissel

) a) Anzahl der KA-Vorlagen in 2018, die b) Aufteilung auf die Produkte bzw. Leistungen inner-
einen Teilhaushalt betreffen halb der Teilhaushalte geman Personalschlissel

*) a) Haushaltsvolumen pro Teilhaushalt b) Aufteilung auf die Produkte bzw. Leistungen inner-
halb der Teilhaushalte geman Personalschlissel

®) a) gm-Nutzung pro THH b) Aufteilung auf die Produkte bzw. Leistungen inner-

halb der Teilhaushalte geman Personalschlissel
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Vorbericht

Nach § 6 Gemeindehaushaltsverordnung soll der Vorbericht einen Uberblick tber den
Stand und die Entwicklung der Haushaltswirtschaft geben. Insbesondere soll dargestellt

werden:

1. wie sich die wichtigsten Ertrags- und Aufwandsarten, das Vermdgen und die
Schulden in den dem Haushaltsjahr vorangehenden beiden Haushaltsjahren ent-

wickelt haben und im Haushaltsjahr entwickeln werden.

2. welche ordentlichen und auBerordentlichen Ergebnisse erzielt wurden, welche

Fehlbetrage entstanden bzw. geplant sind.
3. welche Investitionen und InvestitionsférdermaBnahmen im Haushaltsjahr geplant
sind und welche finanziellen Auswirkungen sich hieraus fir die folgenden Jahre

ergeben.

4. in welchen wesentlichen Punkten der Haushaltsplan von der Ergebnis- und Fi-

nanzplanung abweicht.

Die geforderten Angaben des Vorberichtes sollen in konzentrierter Form, mdglichst an-

hand tabellarischer und grafischer Darstellung erfolgen.
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Der Vorbericht ist wie folgt gegliedert: Seite(n)

0 Entwicklung der Festsetzungen in der Haushaltssatzung 19
1 Entwicklung der wichtigsten Ertrags- und Aufwandsarten des
Ergebnisplanes
1.1 Ertrage 20 -39
1.2 Aufwendungen 40 - 62
2 Investitions- und InvestitionsfordermaBnahmen
2.1 Einzahlungen 63
2.2 Auszahlungen 64 - 66
3 Finanzierungstatigkeit
3.1 Einzahlungen 67
3.2 Auszahlungen 67
4 Schuldenentwicklung 68 - 69
5 Stellenplan 70
6 Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen 70
7 Abweichungen zwischen Haushaltsplan und Finanzplan 70
8 Kassenliquiditat 70
9 Liquiditatsreserve 70
10 Beteiligungen 70
Anlage: Ubersicht (iber die Steuern und den Finanzausgleich 85
0 Entwicklung der Festsetzungen in der Haushaltssatzung
Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung
2018 2019 2020 2020:2019
T€ T€ T€ T€ %
Ergebnishaushalt
Summe aller Ertrage -444.340 -433.629 -427.065 +6.564 -1,5
Summe aller Aufwendungen 419.157 441.952 430.738 -11.214 -2,5
Jahresergebnis -25.183 8.323 3.673  -4.650 -55,9

Finanzhaushalt

Finanzmittelfluss Ifd. Vw-Téatigk.  42.325 10.937 16.958 +6.021 +55,1
Einzahl. Inv.- u. Finanz.-Tétigk. 51.054 44.677 33.417 -11.260 -25,2
Auszahl. Inv.- u. Finanz.-Tatigk. -92.330 -65.368 -53.194 +12.174 -18,6

Finanzmittellbersch./-fehlbetr. 1.049 -9.754 -2.819 +6.935 -71,1
Verpflichtungsermachtigung 13.200 33.820 21.950 -11.870 -35,1
Kreditbed. ohne Umschuld. 812 38.669 30.338 -8.331 -21,5
Umschuld. (nachrichtlich) 0 0 0 +0 +0,0

VBEVWHP.DOC10.12.2019 Seite 19



1.1

1.20

Entwicklung der wichtigsten Ertrags- und Aufwandsarten
des Ergebnisplanes

Ertrage

Ergebnis 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020 Verander. 20:19
T€  %/\Vol. T€  %/Vol. T€ %/Vol. T€ %

Privatrechtliche Leistungsentgelte
9 0,0 16 0,0 11 0,0 -5 -31,3

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
27.425 6,2 24.433 56 24.674 5,8 +241 +1,0

Kostenersatzleistungen und -erstattungen
12.225 2,8 11.003 25 11.758 2,8 +755 +6,9

Bestandsveranderungen und aktivierte Eigenleistungen
0 0,0 0 0,0 0 0,0 +0 +0,0

Steuern und steueré@hnliche Ertrage einschl. Ertrdge aus gesetzl. Umlagen *)
264.878 59,6 260.265 60,0 256.176 60,0 -4.089 -1,6

Ertrage aus Transferleistungen
84.748 19,1 85.347 19,7 77.397 18,1 -7.950 -9,3

Zuweisungen und Zuschusse fir laufende Zwecke und allgemeine Umlagen *)
40.147 9,0 45.020 10,4 49.693 11,6 +4.673 +10,4

Auflésung Sonderposten aus Inv.-Zuweisungen, -Zuschissen und -Beitrdgen
4.498 1,0 4.304 1,0 4.293 1,0 -11 -0,3

Sonstige ordentliche Ertrage
2.457 0,6 2.574 0,6 2.402 0,6 -172 -6,7

Finanzertrage
742 0,2 667 0,2 661 0,2 -6 -0,9

AuBerordentliche Ertrage
7.211 1,6 0 0,0 0 0,0 +0 +0,0

Summe Ertrage
444 .340 100,0 433.629 100,0 427.065 100,0 -6.564 -1,5

*) siehe auch "Ubersicht {iber die Steuern und den Finanzausgleich" auf Sei-
te 85
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zu 1.11

110
111
112
113
114
115
116
117
118
119

—_ A A A A A s A A

zu 1.110

zu1.111

zu1.112

zu1.113

zu1.114

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte (+ 241 T€)

Die o6ffentlich-rechtlichen Leistungsentgelte betreffen die GeblUhrenertrage, die
fir bestimmte Verwaltungstatigkeiten oder als BenutzungsgeblUhren erhoben
werden (Bauaufsicht, Gesundheitsamt, Revision, Rettungsdienst, Gemein-
schaftsunterklinfte, Abfallentsorgung, u. a.) und die Ertrdge aus BuBgeldern
und Verwarnungen etc. Im Einzelnen sind veranschlagt:

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung

2018 2019 2020 2020/2019

T€ T€ T€ T€ %

Revision 695 730 355 -375 -51,4
Betreuungsangebote 1.989 2284  2.622 +338  +14,8
Auslander, Ordnungsaufgaben 745 636 746 +110  +17,3
Gesundheit, Tierschutz 344 263 343 +80  +304
Bauverwaltung 2.742 2.371 2.741 +370  +15,6
Nutzung Gemeinschaftsunterk. 6.431 3.340 3.100 -240 -7,2
Natur, Umwelt, Abfallentsorgung  9.256 9.384 9.406 +22 +0,2
Brandschutz, Rettungsdienst 2.045 2.137 2.116 -21 -1,0
StraBenverkehrswesen 3.087 3.153 3.105 -48 -1,5
Sonstiges, Rundung 91 135 140 +5 +3,7
Summe 27.425 24433 24.674 +241 +1,0

Revision (Produkt 1402)

Zur Prifung der Jahresabschliisse wurden mitunter externe Prifeinrichtungen
beauftragt, deren Kosten von den Kommunen erstattet werden. Fir das Jahr
2020 sinkt die Anzahl der Fremdvergaben (- 375 T€). Der Ansatz korrespon-
diert mit geringeren Aufwendungen (siehe Ziffer 1.2112).

Elternbeitrage fur Betreuungsangebot (Produkt 5118)

Durch die Ubernahme der Schulkindbetreuungen an den Grundschulen Burg-
schule, Comeniusschule, Lindenschule und Heiligenstockschule ist mit einem
weiteren Anstieg der Teilnehmerzahlen (2019: 1.896; 2020: 2.646) und ent-
sprechenden Mehrertragen zu rechnen (+ 338 T€).

Auslanderangelegenheiten, diverse Ordnungsaufgaben (Teilhaushalt 33)

Die Gebuhrenertrage aus Waffenangelegenheiten steigen gegentiber dem Vor-
jahr an (+ 25 T€). Zudem erfolgt bei den Ordnungsaufgaben eine Anpassung
an das Rechnungsergebnis 2018 (+ 25 T€).

Auch im Bereich der Regelung des Aufenthaltes von Auslandern ist aufgrund
der aktuellen Entwicklung von steigenden Geblhren auszugehen (+ 60 T€).

Gesundheit und Tierschutz (Teilhaushalt 53 bzw. 39)
Die Ertrage werden an das Rechnungsergebnis 2018 angepasst.
Bauverwaltung (Produkt 6302)

Die Bauaufsichtsgeblihren werden an das Rechnungsergebnis 2018 sowie die
aktuelle Entwicklung angepasst (+ 370 T€).
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zu 1.115

zu1.12

1.120
1.121
1.122

1.123
1.124

zu 1.120

zu 1.121

zu 1.123

zu 1.124

Nutzung Gemeinschaftsunterklinfte (Produkt 5005)

Sofern Asylbewerber mit eigenem Einkommen und weitere Auszugsberechtigte
weiter in den Sammelunterkiinften wohnen, ist eine Unterbringungsgebihr
nach der Satzung des Main-Taunus-Kreises tber die Erhebung von Gebihren
fir die Unterbringung von Personen nach dem Landesaufnahmegesetz (LAG)
zu erheben. Insgesamt werden Ertrage in Héhe von 3,1 Mio. € veranschlagt
(- 240 T€). Die Kalkulation geht von 600 Personen (2019: 650 Personen) im
Leistungsbezug sowie von weiteren 340 Personen (2019: 100 Personen) aus,
die als Selbstzahler in Gemeinschaftsunterkiinften wohnen.

Kostenersatzleistungen und -erstattungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung

2018 2019 2020 2020/2019

T€ T€ T€ T€ %

Gastschulbeitrage 892 934 979 +45 +4,8

Personal-/Sachkost. f. ALG Il 9.368 8.440 9.304 +864 +10,2
Personal-/Sachkosten von verbundenen

Unternehmen u. Beteiligungen 104 126 127 +1 +0,8

Personalkosten UmA 753 674 499 -175 -26,0

Sonstiges, Rundung 1.108 829 849 +20 +2,4

Summe 12.225 11.003 11.758 +755 +6,9

Gastschulbeitrage (aus Teilhaushalt 51)

Aufgrund der aktuellen Zahl von Schilerinnen und Schilern, die auBerhalb des
Kreises wohnen und Schulen im Kreisgebiet besuchen, erhéhen sich die Ertra-
ge bei den Gastschulbeitragen von 934 T€ im Jahr 2019 auf 979 T€. Bezogen
auf die unterschiedlichen Schulformen zeigen sich folgende Veranderungen:
Grundschulen - 3 T€, Haupt- und Realschulen + 12 T€, Gymnasien + 5 T€, Ge-
samtschulen + 10 T€ und Berufliche Schulen + 21 T€.

Personal- und Sachkostenerstattung flr ALG Il (Produkt 5004)

Mit Datum vom 31.01.2019 wurde im Haushaltsausfiihrungsschreiben des
Bundes das Budget fur die Verwaltungskosten im SGB |l fir den Main-Taunus-
Kreis im Jahr 2019 aufgestockt und mitgeteilt. GemanB vorlaufiger Mitteilung des
Bundesministeriums flr Arbeit und Soziales ist davon auszugehen, dass das
Niveau der Bundesbeteiligung an den Verwaltungskosten fir das Jahr 2020
héher wird (+ 864 T€).

Personalkostenerstattung unbegleitete minderjahrige Auslénder (umA), (Teil-
haushalt 51)

Aufgrund ricklaufiger umA-Fallzahlen fallen die Ertrage der vom Land erstatte-
ten Personalkosten entsprechend geringer aus (- 175 T€).

Sonstiges

Die Versetzung eines bisher abgeordneten Mitarbeiters an das Land fuhrt zum
Wegfall der entsprechenden Ertrage bei Produkt 1102 (- 31 T€).

Im Jahr 2020 erfolgen keine Wahlen, weshalb die Kostenerstattungen von Ge-
meinden flir Wahlen entfallen (Produkt 3005: -115 T€).
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In unmittelbarer Nahe zur Robinsonschule in Hattersheim (Leistung 510913)
steht eine einstéckige Containeranlage in Eigentum des Kreises, die fir schuli-
sche Zwecke genutzt wird. Um den Bedarf an Betreuungsrdumen der stadti-
schen Schulkindbetreuung sicherzustellen, wurde die Containeranlage um ein
Obergeschoss aufgestockt, welches der Kreis angemietet hat. Die Stadt Hat-
tersheim erstattet dem Kreis die in Verbindung mit der Aufstockung entstehen-
den einmaligen Kosten, sowie die laufenden Mietkosten des Obergeschosses
in Raten fur die Dauer von 24 Monaten. Fir das Jahr 2020 entstehen hieraus
Ertrage in Héhe von 155 T«€.

An der Sud-West-Schule in Eschborn (Leistung 510922) wurde Ende 2018 ein
Erweiterungsbau fertiggestellt, der sowohl fiir den schulischen Bedarf, als auch
fir die Betreuung genutzt wird. Die Stadt Eschborn hat fiir die zu integrierende
Betreuung bzw. den zu integrierenden Hortbereich einen Raumbedarf tiber den
Raumstandard des Kreises hinaus erbeten. In Verhandlungen wurde verein-
bart, dass die Stadt entsprechende Mehrkosten sowie Folgekosten fir die
Dauer von 50 Jahren Ubernimmt. Fir die Folgekosten wurde im Jahr 2019 ein
passiver Rechnungsabgrenzungsposten in Héhe von 949.500 € gebildet, der in
den kommenden Jahren mit jeweils 19 T€ ertragswirksam aufzulésen ist
(+ 19 T€).

Im Produkt 6106 erfolgte im Jahr 2019 eine einmalige Zuweisung des Landes
fir Klimaschutzprojekte (Klimabildungsmodule in Grundschulen; - 27 T€).
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zu 1.14

Steuern und steuerdhnliche Ertrage einschlieBlich Ertrage aus gesetzli-
chen Umlagen (Produkt 9001)

Unter dieser Position ist die Kreis- und Schulumlage veranschlagt. Die Haus-
haltssatzung fir das Jahr 2020 sieht die Senkung des Hebesatzes fiir die
Kreisumlage von 33,85 % auf 31,90 % und die Senkung des Hebesatzes der
Schulumlage von 15,15 % auf 15,10 % vor. Der Gesamthebesatz reduziert sich
damit auf 47,00 %.

Den Haushaltsansatzen liegen die mit Erlass vom 31.10.2019 bekanntgegebe-
nen Planungsdaten zum Kommunalen Finanzausgleich 2020 zu Grunde.

Aufgrund der gestiegenen Steuereinnahmen der Stadte und Gemeinden des
Main-Taunus-Kreises erhéhen sich die Umlagegrundlagen fir die Kreis- und
Schulumlage. Zum Ausgleich ihrer Belastungen als Schultrager erheben die
Landkreise von kreisangehdérigen Gemeinden, die nicht Schultrédger sind, einen
Zuschlag zur Kreisumlage (Schulumlage). Das Aufkommen aus dem Zuschlag
darf die Belastungen des Landkreises aus der Schultragerschaft nicht Gberstei-
gen und ist zweckgebunden zu vereinnahmen.

Als Belastung aus der Schultragerschaft werden zunachst die Zuschussbedarfe
der Produkte 5109 (Bereitstellung von Grundschulen) bis 5119 (Ausbildungs-
férderung fir Schilerinnen und Schiiler) sowie die Aufwendungen fir Schulso-
zialarbeit (aus Leistung 510410) gewertet. Aus dem Produkt 6601 (Gebaude-
management) werden die auf den Schulbereich entfallenden Zuschussbedarfe
entnommen. Die Anlageverzinsung und die Abschreibung werden aus der An-
lagenbuchhaltung ermittelt. Die Zuweisung des Landes zum Ausgleich von
konnexitatsbedingten Mehrbelastungen im Rahmen der Inklusionsarbeit, wird in
Abzug gebracht. Eine detaillierte Aufstellung zur Berechnung der Belastung aus
der Schultragerschaft ist auf Seite 107 zu finden.

Produkt Bezeichnung Zuschussbedarf

5109 bis 5119 | Bereitstellung von Schulen, Schdler- 60.403 T€
beférderung. FérdermaBnahmen

510410 Schulsozialarbeit 1.536 T€

660111 Immobilienmanagement Schulen 4.874 T€

900200 Auflésung Ansparraten HIF-Darlehen 244 T€
Anlagenverzinsung 15.166 T€

900100 Zuweisung Kostenausgleich Inklusion - 469 T€
Belastung aus Schultragerschaft 81.754 T€

Die Ertrage aus der Schulumlage erhdhen sich gegenlber dem Vorjahr um
1,8 Mio. € auf 82,3 Mio. €. Der Hebesatz der Schulumlage ist auf 15,10 % fest-
gesetzt (Vorjahr = 15,15 %).

Die Ertrage aus der Kreisumlage verringern sich bei einem um 1,95 % niedrige-
ren Hebesatz von 31,90 % gegentber 2019 um 5,9 Mio. € auf 173,9 Mio. €.
Dabei ist die vom Landesgesetzgeber nach § 3 Abs. 3 GemHVO geforderte
Vorgabe nicht erflllt, wonach der Zahlungsmittelfluss aus laufender Verwal-
tungstatigkeit mindestens so hoch sein soll, dass daraus die Auszahlungen zur
ordentlichen Tilgung von Krediten geleistet werden kénnen. Die Tilgung kann
jedoch aus vorhandenen liquiden Mittel bedient werden.
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Im Jahre 2020 entfallen auf die einzelnen Stadte und Gemeinden des Kreises
folgende Betrage:

Stadt/ vorlaufige Um-  Kreis-| Einw.| je Einwohner |%-Anteil
Gemeinde lagegrundlagen umlage| am 31. %-Satz z.| am Ge-
2020 47,00%| 12.2018 Durch-|samtauf-

T€ T€ € schnittlkommen

Bad Soden 39.884 18.746| 22.645| 827,82 76,8 7,3
Eppstein 19.992 9.396] 13.655| 688,10 63,9 3,7
Eschborn 145.618 68.441| 21.488( 3.185,08 295,6 26,7
Flérsheim 35.353 16.616] 21.572| 770,26 71,5 6,5
Hattersheim 48.203 22.655| 27.590| 821,13 76,2 8,8
Hochheim 31.847 14.968| 17.743| 843,60 78,3 5,8
Hofheim 71.026 33.382| 39.766| 839,46 77,9 13,0
Kelkheim 48.645 22.863| 29.055| 786,89 73,0 8,9
Kriftel 18.835 8.853] 11.188 791,29 73,4 3,9
Liederbach 12.939 6.081 8.729] 696,64 64,6 2,4
Schwalbach 47.311  22.236] 15.333( 1.450,21 134,6 8,7
Sulzbach 25.403 11.939 8.971| 1.330,84 123,5 4,7
Insgesamt 545.056 256.176| 237.735| 1.077,57 100,0 100,0

Die nachfolgende Ubersicht zeigt die Entwicklung der Kreisumlagegrundlagen
in den Jahren 2018 bis 2020:

Bezeichnung 2018 2019 2020
T€ T€ T€

Steuerkraftzahl der
Grundsteuer A (332 %) 311 272 302
+ Grundsteuer B (365 %) 40.730 40.806 42.002
+ Gewerbesteuer (357 %) 357.705 343.674 337.143
- Gewerbesteuer-, Heimatumlage (100 %) 68.860 65.841 62.163
+ Einkommensteueranteil (100 %) 201.404 194.918 198.890
+ Umsatzsteueranteil (100 %) 18.229 22292 25912
- Solidaritatsumlage 50.840 46.678 44.070
= Steuerkraftmesszahl 498.679 489.443 498.016
+ Gemeindeschlisselzuweisungen (100 %) 35.350 41.711  47.040
= Kreisumlagegrundlagen insgesamt 534.029 531.154 545.056
€ je Einwohner 2.293 2.241 2.293
Kreisumlage einschlieBlich Schulumlage 264.878 260.265 256.176
€ je Einwohner 1.137,56 1.098,31 1.077,57
maBgebliche Einwohnerzahl 232.848 236.969 237.735
1 Punkt Kreisumlage 5.340 5.312 5.451
Veranderung zum Vorjahr +123%  -05% +2,6%
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Steuerertrage und Finanzausgleich beim Kreis
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Entwicklung der Steuern und des Finanzausgleichs beim Kreis und den

Gemeinden

J |Kreis- u. Kreis Gemeinden
a Schul-| Zuweis. Steuern, Auf- Verblei-| Steuer- Schllis- Verblei-
h | umlage [aus FAG allg.Zu- wand bende| ertrdge selzu- bende
r n|Masse 2y weis. 3 4 Ertrage 5) weis. Ertrage
T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€ T€
11 ] 182.4721 11.411 0 59.918 133.965| 343.891 7.000 168.419
12 | 199.538] 11.604 0 58472 152.670| 342.752 16.598 159.812
13| 218.086] 11.658 0 63.834 165.910] 374.156 19.121 175.191
14 | 208.533] 11.762 0 57.743 162.552| 363.295 14.669 169.431
15| 223.541 11.898 0 60.879 174.560| 394.949 16.795 188.203
16 | 238.527 3.328 0 56.589 185.266| 379.411 34.722 175.606
17 | 240.701 6.028 0 58.620 188.109| 420.220 34.813 214.332
18 | 264.878 1.565 0 64530 201.913| 487.051 35.350 257.523
19 | 260.265 7177 0 65.920 201.522| 480.607 41.711 262.053
20| 256.176] 11.388 0 60.618 206.946| 491.362 47.040 282.226

1) Die Hebesatze der Kreis- und Schulumlage haben sich wie folgt entwickelt:

Jahr Kreisumlage Schulumlage Insgesamt
2011 35.00 % 16.10 % 51.10 %
2012 37.00 % 16.10 % 53.10 %
2013 38.20 % 14.90 % 53.10 %
2014 38.20 % 15.80 % 54.00 %
2015 39.70 % 14.30 % 54.00 %
2016 37.50 % 14.70 % 52.20 %
2017 36.30 % 14.30 % 50.60 %
2018 35.15 % 14.45 % 49.60 %
2019 33.85 % 15.15 % 49.00 %
2020 31.90 % 15.10 % 47.00 %

2) Schllsselzuweisungen und Zuweisungen flr StraBen
bis 2015: Schullastenausgleich, Sozialhilfeausgleich und Lastenausgleich

3) Zuweisung der Grunderwerbsteuer (bis 2010)

SGB I, Jugendhilfeausgleich

4) LWV- und Krankenhausumlage, Zinsdienstumlage

5) aus den Berechnungen der Gemeindeschlisselzuweisungen unter Abzug
der Kompensationsumlage fir den Wegfall der Grunderwerbsteuerzuwei-
sungen (2011 bis 2015) und der Solidaritatsumlage (ab 2016)

VBEVWHP.DOC 10.12.2019

Seite 29




Entwicklung der verbleibenden Ertrage im Vergleich

J Veranderung zum Vorjahr Veranderung zum Basisjahr 2011

a absolut prozentual absolut prozentual

h Kreis  Gem. Kreis  Gem. Kreis  Gem. Kreis  Gem.
r T€ T€ % % T€ T€ % %
11 - - - - - - - -
12| +18.705 -8.607 +14,0 -5,11 +18.705  -8.607 +14,0 -5,1
13 | +13.240 +15.379 +8,7 +9,6] +31.945 +6.772 +23,8 +4,0
14 -3.358  -5.760 -2,0 -3,3| +28.587 +1.012 +21,3 +0,6
15 +12.008 +18.772 +7,4 +11,1| +40.595 +19.784 +30,3 +11,7
16 [ +10.706 -12.597 +6,1 -6,7| +51.301 +7.187 +38,3 +4,3
17| +2.843 +38.726 +1,5 +22,1| +54.144 +45.913 +40,4 +27,3
18 | +13.804 +43.191 +7,3 +20,2| +67.948 +89.104 +50,7 +52,9
19 -391  +4.530 -0,2 +1,8| +67.557 +93.634 +50,4 +55,6
20| +5.424 +20.173 +2,7 +7,7] +72.981 +113.807 +54,5 +67,6

Entwicklung der LWV-Umlage im Vergleich zur Kreis- und Schulumlage

J. LWV-Umlage Kreis- und Schulumlage
T€ Hebesatz T€ Hebesatz

11 53.896 14,979% 182.472 51,10%
12 52.453 13,858% 199.538 53,10%
13 57.308 13,861% 218.086 53,10%
14 51.741 13,800% 208.533 54,00%
15 54.921 13,300% 223.541 54,00%
16 51.017 11,103% 238.527 52,20%
17 53.239 11,053% 240.701 50,60%
18 58.619 10,946% 264.878 49,60%
19 59.747 11,100% 260.265 49,00%
20 55.137 9,910% 256.176 47,00%
J Veranderung zum Vorjahr Veranderung zum Basisjahr 2011
a absolut prozentual absolut prozentual
h LWV-  Kreis-| LWV- Kreis-| LWV- Kreis-| LWV- Kreis-
r | Umlage Umlage| Umlage Umlage| Umlage Umlage| Umlage Umlage

T€ T€ % Y% T€ 1€ % %
11 - - - - - - - -
12 -1.443 +17.066 2,7 +9,4 -1.443 +17.066 2,7 +9,4
13| +4.855 +18.548 +9,3 +9,3| +3.412 +35.614 +6,3 +19,5
14 -5.567  -9.5583 -9,7 44| -2.155 +26.061 -4,0 +14,3
15| +3.180 +15.008 +6,1 +7,2 +1.025 +41.069 +1,9 +22,5
16 -3.904 +14.986 -7,1 +6,7| -2.879 +56.055 -5,3 +30,7
17 +2.222 +2.174 +4,4 +0,9 -657 +58.229 -1,2 +31,9
18| +5.380 +24.177 +10,1 +10,01 +4.7283 +82.406 +8,8 +45,2
19 +1.128  -4.613 +1,9 -1,7] +5.851 +77.793 +10,9 +42,6
20 -4.610  -4.089 -7,7 -1,6] +1.241 +73.704 +2,3 +40,4
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Kreis- und Schulumlage sowie LWV-Umlage
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zu 1.15
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151
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.153
154
.155
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157

—_— ) e e e A

zu 1.150

Zu 1.151

zu 1.152

zu 1.153

Ertrage aus Transferleistungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung

2018 2019 2020 2020/2019

T€ T€ T€ T€ %

Sozialhilfe SGB XII 793 641 779 +138 +21,5
Altenhilfe, Hilfe zur Pflege 485 511 490 -21 -4,1
Eingliederungshilfe SGB I1X 181 102 183 +81 +79,4
Grundsicherung nach SGB Il 62.015 65.718 61.662 -4.056 -6,2
Hilfen fUr Asylbewerber 1.020 402 281 -121 -30,1
Unterhaltsvorschuss 3.058 3.462 3.562 +100 +2,9
Jugendhilfe 17.186 14.503 10.440 -4.063 -28,0
Sonstiges, Rundung 10 8 0 -8 -100,0
Summe 84.748 85.347 77.397 -7.950 -9,3

Grundversorgung und Hilfen nach dem SGB XlI (Produkt 5001)

Die Ertrage aus Kostenersatz / Rickforderung vom Kunden sowie Ubergeleitete
Unterhaltsanspriche im Bereich der laufenden Leistungen zum Lebensunter-
halt (Leistung 500110) werden an das Rechnungsergebnis 2018 angepasst
(- 47 T€).

Ebenso werden die Ertrdge im Bereich der Hilfe zur Gesundheit (Leistung
500113) ans Rechnungsergebnis 2018 angepasst (- 25 T€).

Aufgrund des Ergebnisses 2018 wird fur die Rickerstattung von Sozialleistun-
gen im Rahmen eines Erstattungsanspruchs bei anderen Sozialleistungstra-
gern bei der Grundsicherung im Alter (Leistung 500114) mit Mehrertragen in
Hbéhe von 50 T€ gerechnet. Die Mehrertrage werden bei der Bundesbeteiligung
gegengerechnet und verbleiben somit nicht beim Kreis.

Die Ertrage aus Kostenersatz / Rickforderung vom Kunden im Bereich der
Grundsicherung bei voller Erwerbsminderung (Leistung 500116) werden an das
Rechnungsergebnis 2018 angepasst (+ 160 T€). Die Mehrertrage werden bei
der Bundesbeteiligung angerechnet und verbleiben somit nicht beim Kreis.

Altenhilfe, Hilfe zur Pflege (Produkt 5002)

Hier erfolgt eine Reduzierung der Ertrdge aus Kostenersatz / Rickforderung
vom Kunden (- 230 T€) und eine Erhéhung der Ertrage aus Ubergeleiteten Un-
terhaltsanspriichen und Ersatzleistungen (+ 210 T€).

Eingliederungshilfe nach SGB IX (Produkt 5003)

Aufgrund des Ergebnisses 2018 wird fur die Rickerstattung von Sozialleistun-
gen im Rahmen eines Erstattungsanspruchs bei anderen Sozialleistungstra-
gern mit Mehrertradgen in H6he von 77 T€ gerechnet.

Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach dem SGB Il (Produkt 5004)

Far das Jahr 2020 wird mit einem Ruckgang der Fallzahlen bei der Grundsiche-
rung fur Arbeitssuchende geplant (2019 = 5.400 Falle, 2020 = 4.650 Falle). Ein
Teil der Aufwendungen wird vom Bund erstattet und daher als Ertrag veran-
schlagt.
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zu 1.154

zu 1.155

zu 1.156

Die Minderertrage von insgesamt 4,0 Mio. € werden im Einzelnen wie folgt er-
lautert:

500411 - Erstattung der Kosten der Unterkunft (- 1,4 Mio. €)

Die Beteiligung des Bundes an den Kosten der Unterkunft und Hei-
zung betragt nach § 46 SGB Il insgesamt 44,7 % der Ausgaben.
Hierin enthalten ist die Erstattung der flichtlingsbedingten Mehr-
kosten mit 13,8 %. Die Erstattung der flichtlingsbedingten Mehr-
kosten ist zunachst bis zum 31.12.2019 befristet. Die Bundesregie-
rung hat die Verlangerung bis 2021 erklart, jedoch ist die hierfir
notwendige Anderung des SGB Il noch nicht erfolgt. Bei der Veran-
schlagung im Haushalt 2020 wird die Verlangerung des fliichtlings-
bedingten Mehraufwands unterstellt und einkalkuliert.

Das Bildungs- und Teilhabepaket wird Gber eine Pauschale abge-
golten, die sich an den Nettoaufwendungen des Jahres 2017 orien-
tiert.

Die sinkenden Fallzahlen fihren zu niedrigeren Aufwendungen und
damit zu geringeren Ertragen.

500412 - Erstattungen fir Laufende Leistungen (- 6 Mio. €)

Bedingt durch sinkende Fallzahlen reduzieren sich die Aufwendun-
gen fur Arbeitslosengeld Il (siehe Ziffer 1.2501). Dies fahrt zu einer
entsprechenden Reduzierung der Leistungsbeteiligung des Bun-
des.

500413 - Eingliederungshilfen (+ 3,3 Mio. €)

Mit Zuweisung des Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales
vom 31.01.2019 wurde das Budget fir Eingliederungsleistungen fir
das Jahr 2019 zugewiesen. Nach derzeitigem Kenntnisstand ist da-
von auszugehen, dass im Jahr 2020 ein ahnliches Budget zur Ver-
fligung gestellt wird. Es wird ein Betrag in Hohe von 8,2 Mio. € ver-
anschlagt (+ 2,5 Mio. €; siehe Ziffer 1.2501).

Zudem wird das Ausbildungs- und Qualifizierungsbudget vom Land
Hessen ans Rechnungsergebnis 2018 angepasst (+ 800 T€).

Hilfen far Asylbewerber (Produkte 5005 und 5006)

Die Ansatze fur Kostenersatz / Riuckforderung vom Kunden (- 80 T€) sowie
sonstige Ersatzleistungen (- 41 T€) werden ans Rechnungsergebnis 2018 an-
gepasst.

Unterhaltsvorschuss (Produkt 5101)

Aufgrund steigender Fallzahlungen durch die UVG-Reform wird auch mit héhe-
ren Ertrdgen nach § 7 UVG kalkuliert (+ 100 T€).

Jugendhilfe (Produkte 5102 bis 5105)

Zur exakteren Kalkulation erfolgt die Planung im Bereich der Jugendhilfe kiunf-
tig auf der Basis von Leistungsmonaten (LM) — anstelle von Fallzahlen — da bei
vielen Hilfearten die Annahme, dass ein Fall 12 Monate lauft, nicht zutreffend
ist. So wird beispielsweise ein Fall, der 8 Monate Leistungen erhalt, nur mit 8
LM veranschlagt. Hinweis: Ein Rickschluss von LM auf Fallzahlen mittels Divi-
sion durch 12 fuhrt ggf. zu unvollstandigen (personenbezogenen) Fallzahlen.
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Folgende Veranderungen ergeben sich im Wesentlichen:

510211

510420

510513

510514

510516

510517

VBEVWHP.DOC 10.12.2019

Férderung von Kindern in Tagespflege (+ 100 T€)
Anpassung der Ertrdge aus Kostenbeitragen an das Ergebnis des
Jahres 2018.

intensive sozialpadagogische Einzelbetreuung (+ 482 T€)
Es werden erstmals Kostenerstattungen vom Land fir unbegleitete
minderjahrige Auslander (umA)-Kosten veranschlagt.

Vollzeitpflege (+ 143 T€)

Der Ansatz flr Kostenersatz / Rickforderung erhdht sich aufgrund
des Rechnungsergebnisses 2018 um 11 T€. Zudem werden erst-
mals Kostenerstattungen vom Land fir umA-Kosten veranschlagt
(+ 132 T€).

Heimerziehung, sonstige betreute Wohnform (- 640 T€)

Der Ansatz fur Kostenersatz / Ruckforderung erhéht sich aufgrund
des Rechnungsergebnisses 2018 um 50 T€. Zudem erfolgt eine
Anpassung der Kostenerstattungen vom Land fir umA-Aufwand an
den sinkenden umA-Bedarf (- 690 T€; Plan 2019: 639 LM; Plan
2020: 480 LM).

(Teil-)stationare Hilfe fir junge Volljahrige (- 4,3 Mio. €)

Die Kostenerstattungen des Landes flr junge Volljahrige in Einrich-
tungen werden an die sinkenden LM der umA, die Uber das 18. Le-
bensjahr hinaus in JugendhilfemaBnahmen betreut werden, (Plan
2019: 2.592 LM; Plan 2020: 1.180 LM) angepasst.

Vorlaufige MaBnahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen
(+55T¢€)

Bei den Inobhutnahmen von selbst meldenden umA ist mit einem
Anstieg der LM zu rechnen (Plan 2019: 102 LM; Plan 2020: 120
LM).
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zu 1.16

1.160
1.161
1.162
1.163
1.164
1.165
1.166

zu 1.160

Ertrage aus Zuweisungen und Zuschiissen fir laufende Zwecke und all-
gemeine Umlagen

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung

2018 2019 2020 2020/2019

T€ T€ T€ T€ %

Sozial-+Jugendhilfeleistungen 31.828 31.506 31.592 +86 +0,3
Schllisselzuweisungen 1.498 7111 11322  +4.211 +59,2
Kost.-Pauschale Kommunalis. 2.595 1.723 1.723 +0 +0,0
Betreuungsangebote 1.798 2298  2.154 -144 -6,3
Nass. Zentralstudienfonds 23 60 60 +0 +0,0
Kostenausgleich Inklusion 0 0 469 +469 +0,0
Sonstiges und Rundung 2.405 2.322 2.373 +51 +2,2
Summe 40.147 45.020 49.693 +4.673 +10,4

Sozial- und Jugendhilfeleistungen (aus Teilhaushalten 50 und 51)
Die Zuweisungen und Zuschisse verteilen sich auf folgende Positionen:

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung
2018 2019 2020 2020/2019
T€ T€ T€ T€ %

Teilhaushalt Arbeit und Soziales
Sozialhilfe SGB XII (Produkt 5001) 12.797 14380 16.500 +2.120 +14,7

Eingliederungshilfe (P. 5003) 249 263 263 +0 +0,0
Grundsicherung SGB Il (P. 5004) 2.519 1.937 637 -1.300 -67,1
Hilfen fir Asylbewerber (P. 5005) 14.358 13.020 12.166 -854 -6,6
Aussiedlerunterkiinfte (P. 5009) 30 20 30 +10 +50,0
Ford. Wohlfahrtspflege (P. 5010) 242 254 254 +0 +0,0
Betreuungsleistungen (P. 5011) 20 26 26 +0 +0,0

Teilhaushalt Jugend und Schulen

Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen

und Tagespflege (Produkt 5102) 1.086 1.028 1.089 +61 +5,9
Kinder- und Jugendarb. (P. 5103) 47 82 82 +0 +0,0
Ambulante Leistungen (P. 5104) 132 91 142 +51 +56,0
Station./teilstat. Leist. (P. 5105) 0 0 0 +0 +0,0
Erziehungsberatungsst. (P. 5107) 346 402 403 +1 +0,2
Unverand. Ansdtze, Rundung 2 3 0 -3 -100,0
Summe 31.828 31.506 31.592 +86 +0,3

Bei den Sozialhilfeleistungen fir die Grundsicherung im Alter und bei Erwerbs-
unfahigkeit SGB Xll (Produkt 5001) wird grundsatzlich von leicht steigenden
Fallzahlen ausgegangen (Plan 2019: 1.900 Falle; Plan 2020 ohne BTHG:
1.962 Falle). Hinzu kommen weitere 245 Falle (Plan 2020 inkl. BTHG:
2.207 Félle), die der Kreis im Rahmen der Neuregelung durch das Bundesteil-
habegesetz (BTHG) vom Landeswohlfahrtsverband Hessen Gbernehmen muss
(zu BTHG siehe auch Erlauterung bei Ziffer 1.25). In der Folge wird mit Mehr-
aufwendungen gerechnet, die vom Land erstattet werden (+ 2,1 Mio. €).
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zu 1.161

zu 1.163

Im Landesaufnahmegesetz ist die sogenannte ,Kleine LAG-Pauschale“ fir
Leistungsempféanger nach SGB 1l (Produkt 5004) auf 2 Jahre befristet. Bei vie-
len Kunden lauft die 2 Jahresfrist aus, sodass die Zahl der abrechenbaren Per-
sonen flr die Kleine Pauschale Asyl von 1.300 Personen im Jahr 2019 auf 400
Personen im Jahr 2020 sinkt. In der Folge wird mit Minderertragen gerechnet
(- 1,3 Mio. €).

Aufgrund der aktuellen Zahlen und der voraussichtlichen Entwicklung bei den
Hilfen flr Asylbewerber (Produkt 5005) wird von 1.080 (Vorjahr 1.152) abrech-
nungsféhigen Personen ausgegangen — monatlichen Zugéangen von 22 Flicht-
lingen stehen Abgange von 22 Personen aufgrund Wechsel zu SGB Il, Weg-
zugs oder Ausreise etc. gegentber. Zudem ist der Personenkreis der Gedulde-
ten im Jahr 2020 drei Jahre abrechnungsfahig (bisher nur zwei Jahre). Bei pau-
schalierten Landeserstattungen von 940 € je Person und Monat, ergeben sich
insgesamt Ertrage von 12,2 Mio. € und damit 854 T€ weniger als im Jahr 2019.

Die Landeszuweisung zur Férderung von Kindern in Tagespflege (Leistung
510211) wird an das Rechnungsergebnis 2018 angepasst (+ 61 T€).

Bei den ambulanten Leistungen der Jugendhilfe (Produkt 5104) wird mit Mehr-
ertragen aus Landeszuweisungen zur Etablierung eines neuen Familien-
Lotsensystems im MTK kalkuliert (+ 25 T€). Zudem werden erstmals die OLoV-
Landesmittel veranschlagt (+ 24 T€; OLoV: ,Optimierung der lokalen Vermitt-
lungsarbeit im Ubergang Schule - Beruf®).

Schllsselzuweisungen (Produkt 9001)

Nach den Planungsdaten des Hessischen Finanzministeriums werden aufgrund
hdherer Schlisselmasse im Kommunalen Finanzausgleich 2020 Schlisselzu-
weisungen in Héhe von 11,3 Mio. € erwartet. Im Vorjahr betrugen die Schlis-
selzuweisungen 7,1 Mio. €.

Betreuungsangebote (Produkt 5118)

An 36 von 37 Grundschulen sind auBerschulische Betreuungsangebote nach
dem Hessischen Schulgesetz eingerichtet. An der Sud-West-Schule werden
die Kinder im Rahmen von kommunalen Horten nach SGB VIII betreut.

21 Betreuungsangebote werden durch 7 Standortgemeinden und 16 durch den
Main-Taunus-Kreis verwaltet (dabei ist berlicksichtigt, dass 4 Betreuungsange-
bote ab 1.8.2020 in der Tragerschaft des Kreises wechseln). Somit sind im
Schuljahr 2019/2020 an allen Grundschulen des Main-Taunus-Kreises Betreu-
ungseinrichtungen vorhanden. Auf Grund eines Kooperationsprojekts unter Fe-
derfuhrung der Schulleitung wird in Eschborn das Angebot mit eigenem Kon-
zept durchgefihrt. Der Main-Taunus-Kreis gewahrt Unterstlitzung durch die
Bearbeitung von Hartefallen.

Fur die vom Kreis verwalteten Betreuungsangebote wurde bis zum 31.07.2019
ein Verwaltungskostenbeitrag pro Betreuungskind in Héhe von zuletzt 218,00 €
bei den Kommunen erhoben. Im Rahmen der ab dem 01.08.2019 geltenden
Neukonzeption entfallt der Verwaltungskostenbeitrag flr die Betreuungsange-
bote in Tragerschaft des Kreises.

Kommunen mit Betreuungsangeboten in eigener Tragerschaft erhalten durch
die Neukonzeption fir jedes betreute Schulkind im Main-Taunus-Kreis, unab-
hangig von der Form der Betreuung (Schulkindbetreuung oder Hort) einen Be-
trag in H6he von 150,00 €.
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zu 1.165

zu 1.166

zu 1.17

Der Main-Taunus-Kreis férdert weiterhin die durch das Land Hessen anerkann-
ten Schulen mit Ganztagsangebot, indem er einen jahrlichen zweckgebunde-
nen Zuschuss in Héhe von 20 T€ pro Grundschule bzw. 25 T€ pro weiterfih-
rende Schule bewilligt und an die Schule auszahilt.

Dariber hinaus stockt der Kreis im Rahmen der Neukonzeption die Zuschlsse
fir Grundschulen im Pakt flir den Nachmittag bis zur Hoéhe der Landeszu-
schisse auf, wenn allen Kindern in allen vier Jahrgangen der Pakteintritt er-
moglicht wird. Hierdurch soll eine Beitragsfreiheit flr die Betreuung bis
14.00 Uhr erreicht werden.

Die Kommune erstattet dem Kreis weiterhin die nicht durch Landesmittel und
Elternbeitrdge abgedeckten Personal- und Sachkosten fir die Zeit ab
14:00 Uhr (- 199 T¥€).

Die Zuweisungen des Landes belaufen sich aufgrund der ab 01.08.2000 guilti-
gen Empfehlungen des Hessischen Kultusministeriums auf 153 T€ (+ 55 T€).
Weitere Erlauterungen siehe Produkt 5118.

Kostenausgleich Inklusion (Produkt 9001)

Das Land Hessen gewéhrt eine jahrliche pauschale Zuweisung in Héhe von
469 T€ zum Ausgleich von konnexitatsbedingten Mehrbelastungen, die den
Schultragern durch Inklusionsaufgaben (ohne Integrationshelfer) im Rahmen
des HessSchulG entstehen.

Sonstiges und Rundung
In dieser Position ergeben sich folgende Verédnderungen:

5109, 5111

5112 - Zur Foérderung von Ganztagsangeboten gewahrt das Land Hessen
mit dem Projekt ,Geld statt Stelle“ Zuschisse (+ 89 T€) an Schul-
trager, die an die Schulen weiterzuleiten sind (siehe Ziffer 1.2303).
Die im Jahr 2019 einmalig gewahrte Bundeszuweisung aus dem
Programm des BMU-Umweltinnovationsprogramm ftr die Errich-
tung von Fahrradabstelleinrichtungen an Schulen entfallt kinftig
(- 42 T€).

Auflésung von Sonderposten aus Investitionszuweisungen, -zuschiissen
und Investitionsbeitragen

Nach § 38 GemHVO sind empfangene Investitionszuweisungen, -zuschisse
und Investitionsbeitrage als Sonderposten in der Vermdgensrechnung (Bilanz)
auszuweisen und nach MaBgabe der Erflllung der Verpflichtung aus dem Zu-
wendungsverhaltnis zeitbezogen aufzulésen.

Die vom Land, Gemeinden oder Privaten empfangenen Zuweisungen etc. wur-
den den entsprechenden Anlagegutern (Gebaude, StraBen, bewegliche Anla-
gen etc.) zugeordnet und werden nach der Nutzungsdauer der entsprechenden
Anlagen aufgelést. Dem Ertrag aus der Auflésung steht der Aufwand aus der
Abschreibung gegentber.
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zu 1.18

1.180
1.181
1.182
1.183
1.184
1.185

zu 1.180

zu 1.181

zu 1.182

zu 1.184

Sonstige ordentliche Ertrage

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung

2018 2019 2020 2020/2019

T€ T€ T€ T€ %

Nebenerlése - Mieten, Pachten 1.117 1.675 1.594 -81 -4,8
Nebenerlése - Kantinenbetrieb 298 350 250 -100 -28,6
Nebenerlése - Energieabgabe 111 190 167 -23 -12,1
Nebenerlése - Veranstaltungen 51 48 50 +2 +4,2
andere sonstige Nebenerldse 70 220 205 -15 -6,8
andere sonst. betriebl. Ertrage 810 91 136 +45 +49,5
Summe 2.457 2.574 2.402 -172 -6,7

Nebenerlose - Mieten und Pachten

Die Rettungswachen in Eschborn und Eppstein werden an die Hilfsorganisatio-
nen weitervermietet. Den héheren Mietertragen (+ 109 T€) stehen gleichhohe
Mietaufwendungen entgegen.

Beim Regionalparkhaus werden die Ertrage aus der Vermietung und Verpach-
tung an den aktuellen Stand angepasst (+ 17 T€).

Die Mietertrage aus der auBerschulischen Nutzung sinken um 169 T€, insbe-
sondere da die Ertrage von der stadtischen Schulkindbetreuung an der Robin-
sonschule fir die neue Containeranlage als Kostenerstattung verbucht wird
(siehe Ziffer 1.124).

Darlber hinaus sinken die Mietertrage (- 38 T€), u.a. da Hausmeisterwohnun-
gen renovierungsbedingt einige Monate unbesetzt sind bzw. die Hausmeister-
wohnung im Landratsamt zu Blrordumen umgebaut wird.

Nebenerldse - Kantinenbetrieb
Es erfolgt eine Anpassung an das Rechnungsergebnis 2018 (- 100 T€).
Nebenerldse - Energieabgabe

Hierbei handelt es sich um Ertréage flr die Einspeisung von Strom in das 6ffent-
liche Netz, der Uber Blockheizkraftwerke oder Photovoltaikanlagen gewonnen
wird. An der Regenbogenschule (Leistung 510943) sinkt der Ansatz um 17 T€,
da der prognostizierte Eigenbedarf héher ausfallt (Erweiterungsbau seit Okto-
ber 2017). Die weiteren Ansatze werden an den aktuellen Stand angepasst
(- 6 T€).

Andere sonstige Nebenerlése

Es erfolgt eine Anpassung an das Rechnungsergebnis 2018 (- 15 T€).

Hier sind u.a. Ertrdge aus der Erstattung von Ersatzvornahmekosten veran-
schlagt. Falls der Kreis Ersatzvornahmen veranlassen muss — beispielsweise
im Bereich des Tierschutzes (Produkt 3902), im Bereich des Umweltschutzes
(Produkt 6104) oder im Bereich der Bauaufsicht (Produkt 6302) — sind die an-
fallenden Kosten anschlieBend vom Verursacher zu erstatten. Fir diese Falle
werden korrespondierende Aufwands- und Ertragsansatze veranschlagt.
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zu 1.185 Andere sonstige betriebliche Ertrage

zu 1.19

Erstmals werden die Ertrage der Eigenbeteiligung der Mitarbeiter fir das Jobti-
cket (Produkt 1101) veranschlagt (+ 50 T€).

Durch die Auflésung des Energieberatungszentrums Main-Taunus e.V. geht
das Barvermdgen in H6he von 12 T€ einmalig auf den Main-Taunus-Kreis tber
(Produkt 6107; + 12 T€).

Darliber hinaus erfolgt eine Anpassung an das Rechnungsergebnis 2018
(- 15 T€).

Finanzertrage

Die GSIM (vormals PWHG) und die Zweckverband Nassau Finanz GmbH
(ZVN) zahlen Avalprovisionen fur die vom Kreis verblrgten Darlehensanteile in
Hbéhe von 0,4 % bzw. 2,3 % des Jahreshdchstbetrages der verblrgten Darle-
hen. Durch planmaBige Tilgungen reduzieren sich die Darlehensbetrage und
damit auch die Avalprovisionen. Der Haushaltsansatz fir Avalprovisionen wur-
de an die Darlehensbetrage angepasst.

Im Rahmen der Fusion der Klinken des Main-Taunus-Kreis und des Klinikum
Frankfurt-Héchst wurden die Aktien der Stiwag AG an den Main-Taunus-Kreis
zurlckUbertragen und gleichzeitig jeweils die Halfte der Aktien in die Volks-
hochschule und den BGA Casino eingelegt. Der Ertrag des Dividendenanteils
fur die im Casino eingelegten Aktien wird hier veranschlagt.
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1.2

1.200

1.201

1.20

1.21

1.22

1.23

1.24

1.25

1.26

1.27

1.28

Aufwendungen

Ergebnis 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020 Verander. 20:19
T€  %/Vol. T€  %/NVol. T€  %/Vol. T€ %

Personalaufwendungen
62.082 14,8 67.603 15,3 71.100 16,5 +3.497 +5,2

Versorgungsaufwendungen
5.770 1,4 6.174 1,4 7.192 1,7  +1.018 +16,5

Personal- und Versorgungsaufwendungen gesamt
67.852 16,2 73.777 16,7 78.292 18,2 +4.515 +6,1

Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen
54.707 13,1 59.880 13,56 58.870 13,7 -1.010 -1,7

Abschreibungen
21.726 52 20.563 4,7 21.303 4,9 +740 +3,6

Aufw. flr Zuweisungen und Zuschisse sowie besondere Finanzaufwendungen
33.337 8,0 37.899 8,6 37.083 8,6 -816 -2,2

Steueraufwendungen einschl. Aufw. aus gesetzl. Umlageverpflichtungen

64.758 15,4 66.158 15,0 60.886 141  -5.272 -8,0
Transferaufwendungen
163.702 39,1 172.298 39,0 163.811 38,0 -8.487 -4,9

Sonstige ordentliche Aufwendungen
42 0,0 69 0,0 51 0,0 -18 -26,1

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
11.434 2,7 11.308 2,6 10.443 2,4 -865 -7,6

AuBerordentliche Aufwendungen, Rundung
1.599 0,3 0 -0,1 -1 0,1 -1 +0,0

Summe Aufwendungen
419.157 100,0 441.952 100,0 430.738 100,0 -11.214 -2,5
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zu 1.20

Personal- und Versorgungsaufwendungen

Die Berechnung der Personalkosten fur das Haushaltsjahr 2020 beinhaltet
grundsatzlich alle im Stellenplan 2019 ausgewiesenen Planstellen. Die besetz-
ten Stellen sind mit den flr die derzeitigen Stelleninhaber entstehenden Kosten
(einschl. evtl. Dienstaltersstufen) veranschlagt. Unbesetzte Beamtenstellen, die
im Laufe des Haushaltsjahres 2020 wiederbesetzt werden sollen, sind mit ei-
nem Mittelwert (35 Jahre, verheiratet, 1 Kind) angesetzt. Unbesetzte Stellen
von Tarifbeschaftigten werden nach der entsprechenden Entgeltgruppe, Stufe 3
angesetzt. Fir zeitweise unbesetzte Stellen werden anteilige Kosten einkalku-
liert. Die ganzlich unbesetzten Stellen, die auch nicht in den Haushaltsansatz
eingerechnet sind, kdnnen der Anlage zum Stellenplan entnommen werden.

Im Etat 2019 waren Personal- und Versorgungsaufwendungen in Héhe von
73,8 Mio. € veranschlagt. Als wesentliche Abweichungen zum Vorjahr lassen
sich nennen:

T€
Besoldungserhdhung fir Beamte und Versorgungsempfanger
(ab 01.03.2019 um 3,2 %, ab 01.02.2020 um 3,2 %) +614
Tariferh6hung der Beschéftigten (ab 01.03.2020 um 1,06 %) +1.090
Erhéhung aufgrund Stellenneubewertungen + 208
Erhdhung Leistungsentgelt Beschaftigte + 64
Minderaufwand bei Altersteilzeitverhéaltnissen - 55
Versorgungsbezlige und -rlickstellungen +782
Sonstige Anderungen aufgrund von Umsetzungen, Familien-
standsanderungen, Arbeitszeitdnderungen + 63
Erstmals veranschlagte Kosten aufgrund Stellenplanantrdgen 2019 +128
Beférderungen, Héhergruppierungen, Stufensteigerungen + 642
Aufwendungen fir Dienst- und Belegschaftsveranstaltungen +12
Beitrage zur Unfallversicherung +15
Erstmals veranschlagte Kosten aufgrund Stellenplanantragen 2020 + 952
+4.515

Ruckstellungen flr beamtenrechtliche Pensionsverpflichtungen sind gemal
§ 41 Abs. 6 GemHVO zum Barwert der erworbenen Versorgungsanspriche
nach dem Teilwertverfahren mit einem RechnungszinsfuBB von 6 % anzusetzen.
Im Jahresabschluss 2018 sind Ruckstellungen in H6he von 53,1 Mio. € passi-
viert.

Der Rickstellungswert der Vergleichsberechnung nach § 253 Abs. 2 HGB, un-
ter Berlcksichtigung des durchschnittlichen Markizinssatzes der Deutschen
Bundesbank zum 31.12.2018 von 3,21 %, betrdgt 76,3 Mio. € und ist
23,2 Mio. € hbher als der passivierte Betrag.
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zu 1.21

1.2100
1.2101
1.2102
1.2103
1.2104
1.2105
1.2106
1.2107
1.2108
1.2109
1.2110
1.2111
1.2112

1.2113
1.2114

1.2115

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung
2018 2019 2020 2020/2019
T€ T€ T€ T€ %
Verbrauchsmaterial 2.466  3.407  3.472 +65 +1,9
Stromkosten 2.351 2.492 2479 -13 -0,5
Heizkosten, Treibstoffe 2.457 2.533 2.347 -186 -7,3
Wasser-/Abwasserkosten 859 911 903 -8 -0,9
Materialaufwand 991 1.141 1.170 +29 +2,5
Aufw. f. bezogene Leistungen 5.250 5.622 5.403 -219 -3,9
Sonstige Fremdleistungen 1.650 1.539 1.860 +321 +20,9
Fremdinstandhaltung 14.771 15965 15.238 -727 -4,6
Fremdreinigung 3.352 3.652 4.192 +540  +14,8
sonst. bezog. Leistungen 6.081 7.716 7.625 -91 -1,2
Mieten, Pachten, Leasing 7.431 6.785  6.855 +70 +1,0
Geldverkehr/Kreditbeschaffung 4 13 7 -6 -46,2
Beratungskosten, sonstige 971 1.690 727 -963 -57,0
Inanspruchnahme von Diensten
Aufw. f. Gremien, Fraktionen 758 875 884 +9 +1,0

Versich.- und Mitgliedsbeitrage, 2760 2893 2975 +82 +2,8
andere betriebliche Aufwendungen

Aufw. f. Kommunik., Information,

Reisen, Fortbildung etc. 2.555 2.646 2.733 +87 +3,3

Summe 54.707 59.880 58.870 -1.010 -1,7

zu 1.2100 Verbrauchsmaterial (+ 65 T€)

Die Veranderungen betreffen insbesondere folgende Konten:

e Material wie Vordrucke, Ausweise, etc. (- 70 T€)

Der Aufwand fur die Beschaffung von Ausweisdokumenten im Bereich der Aus-
landerbehdérde verringert sich aufgrund einer Anpassung an das Rechnungser-
gebnis (- 70 T€).

e Blromaterial, Drucksachen (- 45 T€)

Es erfolgt eine Anpassung an das Rechnungsergebnis 2018 sowie eine Ein-
sparung bei dem Kauf von Blromaterial.

e Lehr- und Unterrichtsmittel (+ 176 T€)

Aufgrund jahrlich schwankender Schiilerzahlen erhéhen sich insgesamt die
Aufwendungen an den Schulen.

Zusétzlich werden wegen der fur das Jahr 2020 geplanten gesetzlichen Anhe-
bung der GWG-Grenze (,Geringwertiges Wirtschaftsgut“) Budgetmittel der
Schulen aus dem Finanzhaushalt in den Ergebnishaushalt verlagert.
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zu 1.2101 Stromkosten (- 13 T€)
zu 1.2102 Heizkosten, Treibstoffe (- 186 T€)
zu 1.2103 Wasser-/Abwasserkosten (- 8 T€)

Zur Ermittlung dieser Ansatze wurden die durchschnittlichen Verbrauchswerte
der Jahre 2016 bis 2018 herangezogen und mit den gultigen Preisen kalkuliert,
die sich aus den laufenden Vertragen ergeben.

Der GroBteil des Minderaufwandes (- 142 T€) bei der Kalkulation fir die aufge-
fihrten 3 Kostenarten resultiert aus dem Bereich Asyl und ist an die sinkende
Zahl von Fluchtlingszuweisungen und die Aufgabe von Unterklinften ange-
passt.

Zudem gibt es einige nennenswerte Einzelpositionen mit deutlich gesunkenen
Aufwendungen: Gas in der Verwaltungsstelle Kastengrund (- 27 T€) und Treib-
stoffe im Bereich ,Zentrale Dienste” (- 25 T€).

zu 1.2104 Materialaufwand (+ 29 T€)
Die Veranderungen betreffen insbesondere folgende Konten:
e Materialaufwand fir Einrichtungen und Ausstattungen (- 50 T€)

Die Aufwendungen fir Ausstattung der Asylbewerber wurden an die aktuelle
Entwicklung bei den Zuweisungszahlen angepasst. Im Vergleich zum Vorjah-
resansatz fuhrt dies zu geringeren Aufwendungen im Produkt 5005 (Hilfen flr
Asylbewerber).

e Aufwendungen fir Berufskleidung und Arbeitsschutzmittel (+ 23 T€)

In Folge eines neu angepassten Bekleidungskonzeptes flr die Hausmeister
entstehen Mehraufwendungen flr Berufskleidung.

e Ubriger sonstiger Materialaufwand (+ 55 T€)

Durch die Verbesserung des Standards in den Toilettenanlagen der Schulen
(Vorhalten einer ausreichenden Anzahl an Hygieneboxen) entstehen Mehrauf-
wendungen (+ 41 T€).

Im Bereich ,Katastrophenschutz® erhéht sich der Materialaufwand um 19 T€.
zu 1.2105 Aufwendungen fir bezogene Leistungen (- 219 T€)

Bei der bestehenden Busanbindung zur Liegenschaft Kastengrund verringert
sich der Planansatz durch Anpassung an das voraussichtliche Ergebnis 2019
um 30 T€.

Durch die Einfihrung der Kita-Fortbildung ,Haus der kleinen Forscher® in Ko-
operation mit der Volkshochschule entsteht bei Produkt 5102 (Férderung von
Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege) ein Mehraufwand in Héhe
von 15 T€.

Im Bereich der sozialpddagogischen Familienhilfe bei Produkt 5104 (Ambulante
Leistungen) entstehen Minderaufwendungen in H6he von 247 T€ durch Uber-
leitung von Fallen zur ,sonstigen ambulanten Hilfe zur Erziehung® (siehe auch
Ziffer 1.2504/ Leistung 510415). Gleichzeitig entstehen hier aber auch Mehr-
aufwendungen (+ 25 T€) fir die Etablierung eines neuen Familien-Lotsen-
systems.

Bei der Schilerbeférderung (Produkt 5116) zum Schwimmunterricht / Sporthal-
le erhéhen sich die Aufwendungen aufgrund von Preiserhéhungen der Beférde-
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rungsunternehmen, Steigerungen bei der Anzahl der Fahrten sowie neu ent-
standenen Sporthallenfahrten in Wicker (+ 23 T€).

zu 1.2106 Sonstige Fremdleistungen (+ 321 T€)

Die Veranderungen betreffen im Wesentlichen folgende Produkte bzw. Leis-
tungen:

300500 - Wahlen (- 112 T€)

Im Jahr 2020 stehen keine Wahlen an, deswegen wird der Ansatz im Vergleich
zum Vorjahr auf 0 € reduziert.

500500 - Hilfen fur Asylbewerber (- 50 T€)

Rucklaufige Asylbewerberzahlen fihren auch im Bereich der sonstigen Fremd-
leistungen zu Einsparungen.

510412 - Allgemeine Férderung der Erziehung in der Familie (+ 33 T€)

Die Mehraufwendungen entstehen durch die Neuveranschlagung der Kosten
fir Familienhebammen, durch gestiegene Fallzahlen sowie eine Zunahme kos-
tenintensiver Félle.

510413 - Beratung in der Partnerschaft (- 18 T€)

Minderaufwand aufgrund eines prognostizierten Rickgangs an Fallzahlen.
510420 - Intensive sozialpadagogische Einzelbetreuung (+ 427 T€)

Es entsteht ein Mehraufwand aufgrund der aktuellen Prognose fiir 2020.
610700 - Klimaschutz und Energiekompetenzzentrum (+ 42 T€)

Das integrierte Klimaschutzkonzept wurde im Jahr 2014 erstellt. Um weiterhin
Fordermittel zu erhalten, ist das Konzept nach flnf Jahren fortzuschreiben. Da
hierfir eine externe Prozessunterstitzung erforderlich ist, wird der Ansatz er-
héht.

zu 1.2107 Fremdinstandhaltung (- 727 T€)

Im Wesentlichen handelt es sich bei dieser Position um die Aufwendungen flr
die Instandhaltung von Gebauden und AuBenanlagen (Bauunterhaltung) sowie
um die Instandhaltung der KreisstraBen und von Naturschutzobjekten. Die Ver-
anderungen betreffen insbesondere folgende Konten:

e Instandhaltung der Geb&ude und AuBenanlagen (- 886 T€)

In dem veranschlagten Betrag fir die Gebaudeunterhaltung sind neben den
geplanten EinzelmaBnahmen auch Pauschalen enthalten, die zur Erhaltung der
Funktionsfahigkeit der Gebaude erforderlich sind. Flr kreiseigene Gebaude
sind sowohl bauliche und technische InstandsetzungsmaBnahmen als auch
Anpassungen an gesetzliche Anforderungen (z. B. Brandschutz oder Trinkwas-
serhygiene) zu bertlicksichtigen.

Der Aufwand fir Gebaudeunterhaltung an den Schulen und Verwaltungsge-
b&duden des Main-Taunus-Kreises verringert sich insgesamt. Dies ist darauf zu-
rickzufihren, dass der in den Jahren 2015 bis 2017 entstandene Instandhal-
tungsrickstau durch erhdhte Aufwendungen in den Jahren 2018 und 2019
weitgehend kompensiert werden konnte.
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e Instandhaltung von Einrichtungen und Ausstattungen (+ 66 T€)

Dieser Ansatz besteht im Wesentlichen aus einem Ersatz- und Zusatzbedarf
aufgrund hdéherer Teilnehmerzahlen in den Betreuungseinrichtungen im Pro-
dukt 5118 (,Betreuungsangebote/ Ganztagsangebote an Schulen®).

e Instandhaltung von Fahrzeugen (- 9 T€)

Bei Produkt 1203 - Fuhrparkmanagement (- 20 T€) sinken die erwarteten Auf-
wendungen, wohingegen sie im Teilhaushalt 38 (+ 10 T€) ansteigen.

e Instandhaltung von Sachanlagen im Gemeingebrauch, Infrastrukturvermé-
gen (+ 19 T€)

Bei Produkt 6304 (Unterhaltung der KreisstraBBen) entstehen Mehraufwendun-
gen zum einen fir ein STREEM-Gutachten, das zur Erfassung des StraBenzu-
standes dient. Zum anderen gibt es einen neuen Haushaltsansatz fiir eine
StraBenverkehrszéhlung an KreisstraBen. Die Ergebnisse dieser beiden Vor-
gange sind Planungsgrundlagen fir Hessen Mobil.

e  Wartungskosten (+ 82 T€)

Um die technischen Gerate und Einrichtungen einsatzfahig zu halten, sind re-
gelméaBige Wartungen notwendig, flr die Uberwiegend entsprechende Vertrage
abgeschlossen sind. Insbesondere an den Schulen und den Asylliegenschaften
steigen die Ansatze.

zu 1.2108 Fremdreinigung (+ 540 T€)

Far 35 Schulen hat im Jahr 2019 eine Ausschreibung fir die Unterhalts- und
Glasreinigung stattgefunden. Die Haushaltsplanung fir diese Liegenschaften
basiert somit auf den neuen Preisen; die Gbrigen 21 Schulen sowie samtliche
Verwaltungsstandorte wurden mit den bisherigen Preisen kalkuliert. Fir im Jahr
2020 zu errichtende Erweiterungsbauten und Containeranlagen wurden indivi-
duelle Zuschlage gebildet.

Zudem hat sich der Turnus fir die Reinigung von Schulen von 2x pro Woche
auf 3x pro Woche erhéht und die Reinigung von Betreuungsraumen erfolgt
werktaglich, weshalb die Aufwendungen entsprechend steigen.

zu 1.2109 Sonstige bezogene Leistungen (+ 2,54 Mio. €)
Die Veranderungen betreffen im Wesentlichen folgende Sachkonten:
e Aufwendungen fir Fremdentsorgung (- 30 T€)

Diese Position setzt sich im Wesentlichen zusammen aus einer Einsparung
(- 40 T€) im Produktbereich 5005 (Hilfen flr Asylbewerber) und einer Steige-
rung (+ 13 T€) im Bereich der Schulen, welche aus Erhdhungen der Millab-
fuhrgeblhren in einigen Kommunen resultiert.

e Andere sonstige bezogene Leistungen (+ 85 T€)

Im Produkt 1101 (internes Personalmanagement) entstehen Mehraufwendun-
gen in Héhe von 48 T€. Die Grinde dafir sind eine erhéhte Anzahl von Beihil-
feantragen (die extern bearbeitet werden) und eine erstmalige Veranschlagung
von Mitteln fir die allgemeine Geféahrdungsbeurteilung (GBU) durch den TUV
Hessen.

Im Produkt 2005 (Kreiskasse) entstehen flir Guthaben auf kreiseigenen Bank-
konten Aufwendungen fir Verwahrentgelte (+ 57 T€).
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Infolge der Verausgabung von Landesmitteln fir das Programm ,Optimierung
der lokalen Vermittlungsarbeit im Ubergang Schule-Beruf (OloV)“ entstehen
Aufwendungen (+ 24 T€) im Produkt 5104 (Ambulante Leistungen/ Jugendso-
zialarbeit - siehe Ziffer 1.160).

Der Ansatz fur Transportkosten fir Betreuungskinder zur Albert-Schweitzer-
Schule ist nicht mehr notwendig, dadurch entsteht ein Minderaufwand im Pro-
dukt 5118 (Betreuungsangebote/ Ganztagsangebote an Schulen) in Hé6he von
20 T€.

Im Bereich des Gesundheitsamtes wird mit niedrigeren Aufwendungen
(- 11,5 T€) gerechnet. Dies resultiert aus einer Absenkung von Mitteln flr eine
eventuelle Absonderung von TBC-Patienten und fUr die Unterstitzung des
Sportkreises Main-Taunus e.V. flr Praventionsangebote, da dieser aufgrund
fehlender Ubungsleitungen das Vorhaben nicht im geplanten Umfang umsetzen
kann.

e Bezogene Leistungen far IT (- 160 T€)

Ein GroBteil der Mittel wird fiir die Anderung der Microsoft-Lizenzierungs-
systematik sowie die Betriebs- und Einrichtungskosten fir das geplante Schul-
tragernetzwerk verwendet. Weitere Aufwendungen stehen im Zusammenhang
mit den geplanten Projekten im Rahmen der Fortfiihrung der E-Government-
Strategie in der Kreisverwaltung. Im Wesentlichen ist hier die Anbindung weite-
rer Amter an das Dokumenten-Management-System (DMS), die Umstellung der
digitalen Rechnungsbearbeitung auf ein neues System sowie die Einfihrung
eines Controllingsystems im Beteiligungsmanagement zu nennen. AuBerdem
sind die von Fachverfahren verursachten Softwarepflegekosten enthalten. Im
Vergleich zum Vorjahr kann der Ansatz um 160 T€ gesenkt werden.

e Ersatzvornahmekosten (- 10 T€)

Im Bereich des Amtes fur Verbraucherschutz und Veterinarwesen gibt es bei
Produkt 3902 (Tiergesundheit/Tierschutz/-seuchenbekampfung) eine Reduzie-
rung der Aufwendungen um 10 T€ aufgrund der Rechnungsergebnisse der Vor-
jahre.

e Personalgestellung (+ 32 T€)

Aufgrund gestiegener Preise gibt es im Produkt 5118 (Betreuungsangebo-
te/Ganztagsangebote an Schulen) Mehraufwendungen in Héhe von 32 T€.
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zu 1.2110 Mieten, Pachten, Leasing (+ 70 T€)
Die Veranderungen bei Mieten, Pachten, Leasing ergeben sich in folgenden

Bereichen:
Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung
2018 2019 2020 2020/2019
T€ T€ T€ T€ %
Mieten Brandschutz 499 594 765 +171 +28,8

(Anpassung Miet- und Mietnebenkosten — insb. Rettungswachen in

Eppstein und Eschborn, sowie Hofheim)

Asylbewerberunterklinfte 5.874 4.920 4.320 -600 -12,2
(Anpassung des Ansatzes an derzeit bestehende Mietvertrage unter
Berlcksichtigung der im Jahr 2020 aufzugebenden Liegenschaften)

Robinsonschule 25 105 83 -22 -21,0
Steinbergschule 39 31 37 +6  +194
Astrid-Lindgren-Schule 14 30 50 +20 +66,7
Paul-Maar-Schule 62 72 186 +114  +158,3
(Anmietung neuer Container 2020 sowie Anpassung der Mietbetrage)
Naturschutz- und Umweltbildung 15 15 0 -15  -100,0
(Wegfall der Miete far das Naturschutzhaus wegen Ankauf des Gebaudes)
Mieten Technische Geréate 282 335 557 +222  +66,3
Leasing 151 179 352 +173  +96,6

(Anstieg IT-Lizenzen wegen Erneuerung TK-Anlage; Anstieg Leasing wegen
erhdhter Anzahl Dienstfahrzeuge im Rahmen des Projekis "erweiterte
Bereitstellung von Dienstfahrzeugen"

Unveranderte Ansatze,
Rundung 470 504 505 +1 +0,2

Summe 7.431 6.785 6.855 +70 +1,0

zu 1.2112 Beratungskosten, sonstige Inanspruchnahme von Diensten (- 963 T€)

Im Produkt 1203 (Organisation, Offentlichkeitsarbeit, zentr. Dienste / - 130 T€)
sowie im Produkt 3003 (Beteiligungsmanagement/ - 70 T€) reduzieren sich die
Aufwendungen flr betriebswirtschaftliche Beratungen.

Zur Prifung der Jahresabschlisse (Produkt 1402) wurden mitunter externe
Prafeinrichtungen beauftragt, deren Kosten von den Kommunen erstattet wer-
den. Fir das Jahr 2020 sinkt die Anzahl der Fremdvergaben (- 375 T€). Der
Ansatz korrespondiert mit geringeren Ertragen (siehe Ziffer 1.110).

Im Bereich des Produktes 5004 (Grundsicherung flir Arbeitssuchende (SGB II),
Beschéaftigungsprojekte) missen seit 2019 die Geblhren fir Gutachten zur
Eignungsfeststellung und Erwerbsfahigkeit selbst getragen werden, woraus ei-
ne Erhéhung der Aufwendungen in H6he von 65 T€ resultiert. Diese sind aller-
dings mit dem Bund abrechenbar.

Ebenfalls im Bereich des SGB |l (Produkt 5004) ist ein Einsatz von Dolmet-
schern nicht in dem Ausmaf erforderlich, wie urspringlich aufgrund der Flicht-
lingszahlen erwartet wurde. Dadurch ergeben sich Minderaufwendungen in Ho-
he von 386 T€.
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Die fur Datenaufnahmen des Gebdudemanagements (Produkt 6601) veran-
schlagten Aufwendungen werden an den voraussichtlichen Bedarf angepasst.
Zudem sollen kinftig Planungsleistungen in geringerem Umfang an externe Un-
ternehmen vergeben werden, da ein eigenes Planungsteam aufgebaut wurde
(- 50 T€).

zu 1.2113 Aufwand fir Gremien, Fraktionen (+ 9 T€)

Durch die Umsetzung der Tariferhéhung steigen die Aufwandsentschadigungen
fur die Fraktionen.

zu 1.2114 Versicherungs- und Mitgliedsbeitrdge, andere betriebliche Aufwendungen
(+ 82 T€)

Die Gebaude- und Inhaltsversicherung wurde im Jahr 2019 neu vergeben,
wodurch eine Pramienreduzierung (- 25 T€) erreicht werden konnte.

Insbesondere durch Anpassung der Pramien bei bestimmten Fahrzeugarten
und Ausweitung des Fuhrparks im Amt flir Brandschutz- und Rettungswesen
steigen die Beitrage zur Kfz-Versicherung (+ 5,5 T€).

Infolge von jahrlichen Beitragsanpassungen erhéht sich der Aufwand bei der
gesetzlichen Schilerunfallversicherung um 122 T€ und flr sonstige Versiche-
rungen (ohne Gebdude und KFZ) um 6,5 T€.

Fir externe Beratungsleistungen zu Ausschreibungen reduziert sich im Produkt
6601 (Immobilienmanagement Verwaltung) der Ansatz fir Gbrige sonstige be-
triebliche Aufwendungen um 35 T€.

Im Produkt 1306 (Touristik-Service) erhéhen sich die Beitrdge an Tourismus-
verbande um 5 T€.

zu 1.2115 Aufwendungen fir Kommunikation, Information, Reisen, Fortbildung etc.
(+ 87 T€)

Die Aufwendungen verandern sich wie folgt:

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung

2018 2019 2020 2020/2019

T€ T€ T€ T€ %

Fachliteratur, Zeitungen 146 142 142 +0 +0,0
Porto, Versandkosten 371 370 370 +0 +0,0
Telefon, Dateniibertragung 320 342 305 -37 -10,8
Reisekosten 317 312 328 +16 +5,1
Verflgungsmittel 9 10 10 +0 +0,0
Offentlichkeitsarbeit 211 211 200 -11 -5,2
Gastebewirtung 22 12 13 +1 +8,3
Reprasentation 163 112 100 -12 -10,7
Fort- und Weiterbildung 648 767 906 +139  +18,1
Ausbildungskosten 105 124 135 +11 +8,9
Ubungen und Lehrgénge 179 198 180 -18 -9,1
Kulturelle Veranstaltungen 64 45 45 +0 +0,0
Sonstiges, Rundung 0 1 -1 -2 -200,0
Summe 2.555 2.646 2.733 +87 +3,3
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Die Ansatze fur Telefon- und Datendbertragung sinken insgesamt um 37 T€.
Davon entfallen 14 T€ auf das Produkt 5005 (Hilfen fur Asylbewerber) wegen
der sinkenden Anzahl der bendtigten Standorte. Die restlichen Einsparungen
ergeben sich durch Anpassung der Ansatze an das Rechnungsergebnis 2018.

Der Aufwand flir Reisekosten erhdht sich um 16 T€. Davon entfallen 7 T€ auf
das Amt fiir Arbeit und Soziales wegen der Anpassung an das Rechnungser-
gebnis 2018 und 5 T€ auf das Hochbau- und Liegenschaftsamt infolge der Aus-
lagerung in die Verwaltungsstelle Kastengrund.

Die Aufwendungen fiir Offentlichkeitsarbeit (insgesamt - 11 T€) steigen im Pro-
dukt 3402 (Gleichstellungsstelle + 5 T€) wegen héherer Teilnehmerinnenzahlen
bei Veranstaltungen zu familien- und frauenpolitischen Themen. Gleichzeitig
sinken sie im Produkt 5004 (Grundsicherung fir Arbeitssuchende SGB Il) um
17,5 T€ wegen einer Anpassung an das Rechnungsergebnis 2018.

Die Aufwendungen flr Repréasentation wurden um 12 T€ reduziert.

Die Ansétze fur Fort- und Weiterbildung / Ausbildung werden insgesamt um
150 T€ erhdht. Auf den Bereich des Personalamtes entfallen davon 104 T€,
was insbesondere auf einen erhdhten Bedarf an Fortbildungsveranstaltungen
zum Thema ,Projektmanagement®/ ,Digitalisierung®/ ,Datenschutz”, auf die
Fortsetzung der Lehrgange zum ,Verwaltungsfachwirt” sowie auf die Intensivie-
rung und Ausweitung des Flhrungskrafte-Entwicklungsprogramms und die Er-
weiterung des Fortbildungsangebotes flr alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
zurickzufihren ist. Der Anstieg der Mittel im Produkt 1202 (Informationstechnik
und eGovernment/ + 18 T€) resultiert aus den weiteren geplanten Schulungen
in Fachverfahren. Im Produkt 1901 (Personalrat) entstehen héhere Aufwen-
dungen (+ 8 T€) wegen der in 2020 stattfindenden Personalratswahl, die einen
verstarkten Fortbildungsbedarf auslést.

Ebenfalls entstehen Mehraufwendungen im Bereich des Produktes 3804 (Vor-
beugender Brand- und Gefahrenschutz) in Héhe von 13 T€ fiir die Ausbildung
neuer Mitarbeiter zum Sachverstandigen der Feuerwehr flr den vorbeugenden
Brandschutz. Gleichzeitig kbnnen im Teilhaushalt 38 in den Ubrigen Produkten
die Weiterbildungsaufwendungen um 29 T€ reduziert werden, da fir 2019 ein-
malig hohe Betrage eingeplant werden mussten, die in 2020 wieder entfallen.

Infolge der Besetzung zweier neuer Ausbildungsplatze zum Bachelor of Arts —
Soziale Sicherung, Inklusion und Verwaltung (BASS) entsteht im Produkt 5004
ein Mehraufwand in Héhe von 6,5 T£€.

Wegen der geplanten Ubernahme von neuen Betreuungen in die Tragerschaft
des MTK und wegen eines geplanten Erste-Hilfe-Kurses fur 260 Betreuungs-
krafte entsteht im Produkt 5118 (Betreuungs-/Ganztagsangebote an Schulen)
ein erhdhter Bedarf an Fortbildungsmitteln in H6he von 26 T€.

Im Teilhaushalt 38 (Brandschutz und Rettungswesen) wird jahrlich der Bedarf
an Ubungen (Anzahl der Ausbildungseinheiten und Umfang an beteiligten Ein-
heiten) intern abgestimmt und entsprechende Aufwendungen geplant. Die daftr
bendtigten Mittel sind stark schwankend und daher reduziert sich der Ansatz
2020 fir Ubungen und Lehrgdnge um 18 T£€.

VBA1VWHP.DOC 10.12.2019 Seite 49



zu 1.22

zu 1.23

1.2300
1.2301
1.2302
1.2303
1.2304

1.2305

1.2306
1.2307

Abschreibungen

Nach § 43 GemHVO sind die Anschaffungs- oder Herstellungskosten bei Ver-
mdgensgegenstanden des Anlagevermégens, deren Nutzung begrenzt ist, um
planmé&Bige Abschreibungen zu vermindern. Bei der Bemessung der Abschrei-
bungsdauer ist vorrangig auf die bei der Gemeinde betriebsgewdhnliche Nut-
zungsdauer abzustellen. Grundsatzlich ist die Abschreibung in gleichen Jahres-
raten vorzunehmen (lineare Abschreibung).

Wéhrend die im Bestand befindlichen Anlagegiter im Anlagenverzeichnis ent-
halten sind und produkt- oder leistungsbezogen abgeschrieben werden, wird
der voraussichtlich entstehende Aufwand fir Abschreibungen fir im Haushalts-
jahr neu anzuschaffende Anlageguter und fertig gestellte Bauvorhaben in Héhe
von 1,9 Mio. € zentral im Produkt 9002 (Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft)
veranschlagt.

Aufwendungen fir Zuweisungen und Zuschiisse sowie besondere Fi-
nanzaufwendungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung
2018 2019 2020 2020/2019
T€ T€ T€ T€ %

Zuweisungen und Zuschusse fir laufende Zwecke an
Stéadte und Gemeinden 1.154 2743 2995 +252 +9,2
Zweckverbande 30 29 30 +1 +3,4
verb. Unternehmen, Beteilig. 6.343 7.594 6.361 -1.233 -16,2
priv. Unternehmen, Vereine 3.658 4.392 4.603 +211 +4,8
Ubrige Bereiche 2.357 2.781 2.881 +100 +3,6
Schuldendiensthilfen 5330 5.323 5315 -8 -0,2
Gastschulbeitrage 3.342 3.630 3.630 +0 +0,0

sonstige Erstattungen

und Zuweisungen 11.123  11.407 11.268 -139 -1,2
Summe 33.337 37.899 37.083 -816 -2,2

zu 1.2300 Stadte und Gemeinden (+ 252 T€)

Im Bereich der Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach dem SGB Il (Produkt
5004) entstehen Minderaufwendungen in H6he von 296 T€ fur die Weiterlei-
tung der kleinen Pauschale an Kommunen in Folge sinkender Fallzahlen. Der
Kreis erhadlt vom Land far die Unterbringung und Betreuung von Flichtlingen
eine sog. ,kleine Pauschale” gemaB Landesaufnahmegesetz zur Deckung der
entsprechenden Aufwendungen. Es ist beabsichtigt, die kleine Pauschale ftr
Personen, die bereits in Privatwohnungen wohnen, an die kreisangehdrigen
Kommunen weiterzuleiten, in deren Bezirk sie leben.

Im Bereich der Betreuungsangebote an Schulen (Produkt 5118) steigt die An-
zahl der Hartefalle sowie die Zuweisung von Landesmitteln an Kommunen,
weshalb der Ansatz um 481 T€ erh6ht wird.

Infolge der in 2019 umgesetzten Neukonzeption fir die Betreuung an Schulen
werden den Kommunen Zuschisse gezahlt, die in 2020 erstmals flr das ge-
samte Kalenderjahr anfallen. Dadurch erhéht sich der Aufwand um 59 T€.
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zu 1.2302 Verbundene Unternehmen, Beteiligungen (- 641 T€)
Folgende Zuschisse sind veranschlagt:

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung

2018 2019 2020 2020/2019

T€ T€ T€ T€ Y%

Regionale/europ. Projekte 37 30 30 +0 +0,0
Kultur Fonds GmbH 365 377 377 +0 +0,0
Kulturreg. Frankfurt RheinMain 19 19 23 +4 +21,1
Rheingau-Taunus Kultur-/Tour. 3 3 3 +0 +0,0
Frank./RheinMain Standortmk. 141 140 140 +0 +0,0
Regionalp. RheinMain Pilot 90 90 90 +0 +0,0
MTV fir RMV (Umlage) 221 237 249 +12 +5,1
MTV (Ausgleichszahlungen) 875 600 643 +43 +7,2
RTW Planungsgesellschaft 183 1.330 1.500 +170 +12,8
GRKW 68 68 68 +0 +0,0
Regionalpark Dachgesellschaft 100 75 100 +25 +33,3
RMD 2.000 3.000 3.000 +0 +0,0
Kliniken MTK 2.129 1.500 0 -1.500 -100,0
DGT 112 125 138 +13 +10,4
Summe 6.343 7.594 6.361 -1.233 -16,2

Die an den RMV zu entrichtende Umlage wird ab 2020 um 5 Cent auf nunmehr
1,05 Euro pro Einwohner erhéht, dies fihrt zu einem héheren Aufwand in Héhe
von 12 T€.

Der Zuschuss an die Main-Taunus-Verkehrsgesellschaft mbH (MTV) steigt um
43 T€. Zwar erhdht die MTV ihre Umlage um 2,5 % - zugleich beabsichtigt sie
jedoch, die Ausgleichszahlung nur in zwei der vier Quartale zu erheben.

Aufgrund von Verpflichtungen aus dem Gesellschaftervertrag sind im Jahr 2020
1.500 T€ als Zuschuss an die RTW zu zahlen, dies erhéht den Aufwand um
170 T€ gegenlber dem Vorjahr. Sollte im Jahr 2019 eine Realisierungsent-
scheidung der Gesellschafter erfolgen, sieht das Finanzierungskonzept der
RTW fir das Jahr 2020 eine weitere Zahlung in H6he von 1.100 T€ vor, welche
allerdings im Finanzplan zu veranschlagen wére.

Die Gesellschafterumlage fiir die Regionalpark Ballungsraum Rhein-Main
GmbH wurde in 2019 um 25 T€ erhéht.

Die Kliniken des MTK rechnen mit einem positiven Jahresergebnis fir 2019,
weswegen voraussichtlich keine Zuschusszahlung notwendig werden wird.

Die DGT erhélt fir die Durchflihrung der Schulsozialarbeit an der Regenbogen-
schule in Hattersheim einen vertraglich vereinbarten Zuschuss, der sich in 2020
um 13 T€ erhdht.

zu 1.2303 Private Unternehmen, Vereine (+ 211 T€)

Aufgrund einer Anderung der Sportférderrichtlinien erhdht sich der Ansatz fiir
Zuschusse zur Pflege des Sports um 50 T€ (Produkt 1308).

Zur Foérderung von Ganztagsangeboten gewahrt das Land Hessen mit dem
Projekt ,Geld statt Stelle® Zuschlisse an Schultrager, die an die Schulen weiter-
zuleiten sind. Die Verwaltung der Zuschlsse erfolgt durch Férdervereine oder
durch einen Dienstleister. Gegenlber dem Vorjahr erh6hen sich die Aufwen-
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dungen um 89 T«€, die durch Ertrage in gleicher Héhe gedeckt sind (siehe Ziffer
1.165).

Fir das gemeinsame Projekt mit dem Land Hessen ,Fit fir die Zukunft —
Deutsch als Bildungssprache* fallen in 2020 erstmals 12 T€ an.

Der Aufwand far Zuschlsse fir die Schulsozialarbeit (Produkt 5104) erhdéht
sich um 40 T€ wegen der Steigerung des vertraglich geregelten Jugendhilfeta-
rifs.

Der Zuschuss an die Drogenberatungsstelle steigt ebenfalls wegen der Steige-
rung des Jugendhilfetarifs um 11 T€.

zu 1.2304 Ubrige Bereiche (+ 88 T€)

Die Zuschiisse an Ubrige Bereiche werden in der nachfolgenden Tabelle ab-
schlieBend aufgeflhrt:
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Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung

2018 2019 2020 2020/2019
T€ T€ T€ T€ %
Blrger und Polizei 0 1 1 +0 +0,0
sonst. Verbande und Vereine 8 9 9 +0 +0,0
Anschaff. Sportgeréate d. Vereine 1 11 11 +0 +0,0
Schulsport 9 35 35 +0 +0,0
Sportkreis fur Miete 2 2 2 +0 +0,0
Verkehrswacht 1 1 1 +0 +0,0
Lehrgangskost. Kreisfeuerwehrv. 30 35 30 -5 -14,3
DRK Flérsh. f. Schnelleinsatzgr. 15 15 15 +0 +0,0
Pflegestitzpunkt MTK 1 8 8 +0 +0,0
ehrenamtliche Fluchtlingshilfe 10 20 20 +0 +0,0
Ford./Betr. d. ausl. Bevdlkerung 19 30 65 +35 +116,7
Tafeln Hattersheim u. Schwalb. 20 20 32 +12 +60,0
Mutterzentren 19 20 20 +0 +0,0
Frauenhauser 397 345 213 -132 -38,3
Mé&nnerberatungsstelle sowie
Beratungs- und Interventionsstelle 35 110 243 +133  +120,9
integrative FreizeitmaBn. 0 1 0 -1 -100,0
Sozialbiiro Main-Taunus 29 50 50 +0 +0,0
VdK Main-Taunus 0 1 1 +0 +0,0
Ford. v. Wohnraumvermittlungen 20 38 38 +0 +0,0
ehrenamtliche Hospizarbeit 3 25 0 -25  -100,0
Fachstelle Demenz 65 65 65 +0 +0,0
Angeb. z. Unterstitzung im Alltag 0 80 80 +0 +0,0
Trager n . d. Betreuungsgesetz 81 81 81 +0 +0,0
Ring politischer Jugend 3 4 4 +0 +0,0
Jugendsozialarbeit 4 20 20 +0 +0,0
Sexualpadagogik 1 1 1 +0 +0,0
Elternschule 14 14 14 +0 +0,0
Familien- und Sexualberatung 34 38 38 +0 +0,0
Betreuung in Notsituationen 133 146 146 +0 +0,0
Fachstelle fir Erziehungshilfe 521 539 559 +20 +3,7
Soz. Gruppenarb. Schwalbach 2 2 2 +0 +0,0
Sozial-padagogische Arbeit mit
straffélligen Jugendlichen 30 30 30 +0 +0,0
Tater/Opferausgleich 10 17 17 +0 +0,0
Soz. Gruppenarb. Raum Mitte 0 110 110 +0 +0,0
Berat./Therap. bei sex. Missbr. 75 75 91 +16 +21,3
Erziehungsberat.-St. FI6rsheim 297 303 317 +14 +4.6
Férderung Hochbegabter 0 10 10 +0 +0,0
psychosoziale Beratungsstelle 166 169 169 +0 +0,0
Férderung der Hospizarbeit 25 25 50 +25 +100,0
Alkoholberatung 175 175 185 +10 +5,7
Ford. d. Landwirtschaft 9 9 10 +1 +11,1
Naturschutzarbeit 8 10 10 +0 +0,0
MT Naturland und Streuobst e.V. 2 2 2 +0 +0,0
Denkmalpflege 46 50 50 +0 +0,0
durch Main-Taunus-Stiftung an:
soziale Einrichtungen 21 13 13 +0 +0,0
natdrliche Personen 13 15 15 +0 +0,0
Sonstiges, Rundung 3 1 -2 -3  -300,0
Summe 2.357 2.781 2.881 +100 +3,6
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Im Produkt 501000 (Férderung/Betreuung der auslédndischen Bevélkerung)
entstehen Mehraufwendungen (+ 35 T€) fir die Umsetzung des Integrations-
konzeptes sowie bei den Zuschissen flr die Tafeln (+ 12 T€).

Aufgrund einer Veranderung der Zielbereiche bei den kommunalisierten Mitteln
kommt es 2020 zu einer Aufteilung der Mittel und in der Folge zu einer Um-
schichtung in den Bereichen Frauenhduser (-132 T€) und Mannerberatungs-
stelle sowie Beratungs- und Interventionsstelle (+ 132 T€).

Die Zuschisse flr Hospizarbeit wurden im Vorjahr halftig vom Amt fir Arbeit
und Soziales sowie vom Gesundheitsamt getragen. Kinftig erfolgt die Férde-
rung aus einer Hand, die Mittel werden zusammengefihrt (Gesundheitsamt).

Der Zuschuss an die Fachstelle fur Erziehungshilfe erhéht sich vertragsgeman
infolge der Steigerung des Jugendhilfetarifs um 20 T€ (Produkt 5104).

Aufgrund héherer kommunalisierter Landesmittel erhéht sich der Zuschuss fur
Beratung und Therapie bei sexuellem Missbrauch um 16 T€.

Ebenfalls in Folge der Steigerung des Jugendhilfetarifs erhdht sich der Zu-
schuss an die Erziehungsberatungsstelle FI6rsheim um 14 T€.

Der Haushaltsansatz fir einen Zuschuss an die Suchtberatungsstelle der Ar-
beitsgemeinschaft gegen Suchtgefahren e.V. (Alkoholberatung) konnte auf-
grund der Verrechnung eines Rickforderungsanspruchs in den vergangenen
Jahren niedriger geplant werden, als es der vertragliche Zuwendungsanspruch
eigentlich vorsieht. Dieser Ruckforderungsanspruch ist mittlerweile abschlie-
Bend bedient, so dass der Ansatz zur Erflallung der vertraglichen Verpflichtun-
gen seitens des Kreises um 10 T€ anzuheben ist.

zu 1.2305 Schuldendiensthilfen ( - 8 T€)

Im Zusammenhang mit dem Herauslésen der Stwag-Aktien aus den Kliniken
des Main-Taunus-Kreises wurden Darlehen der Kliniken Gbernommen. Fir die
bei den Kliniken verbliebenen Darlehen verringert sich die Schuldendiensthilfe
fur das Jahr 2020 gemaf den vorliegenden Zins- und Tilgungsplanen geringfi-
gig.

zu 1.2307 Sonstige Erstattungen und Zuweisungen (- 139 T€)

e Sonstige Erstattungen an das Land (+ 70 T€)

Im Unterhaltsvorschuss (Produkt 5101) sind 70 % der beim Elternteil zurlickge-
forderten Betrage an das Land abzufthren. Fir das Jahr 2020 sind Mehrertra-
ge einkalkuliert (siehe Position 1.155), weswegen sich die Aufwendungen an
das Land entsprechend erhdhen.

e Sonstige Erstattungen an Gemeinden (- 232 T€)

Teilweise werden den Kommunen im Kreis Asylbewerber zwecks Unterbrin-
gung direkt zugewiesen. Daflir wird seitens des Kreises ein Beitrag fur die Un-
terbringung gezahlt (Produkt 5005). Im Jahr 2020 wird mit sinkenden Direktzu-
weisungen gerechnet, was den Aufwand entsprechend reduziert.

e Sonstige Erstattungen an verbundene Unternehmen

Bei der Schiilerbeférderung — Einzelerstattungen — (Produkt 5116) entstehen
héhere Aufwendungen wegen einer gréBeren Anzahl an Erstattungsfallen infol-
ge des Wechsels von G8 auf G9 (+ 22 T€).
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zu 1.24

1.2400
1.2401
1.2402
1.2403
1.2404
1.2405

Steueraufwendungen einschlieBlich Aufwendungen aus gesetzlichen Um-
lageverpflichtungen

Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung

2018 2019 2020 2020/2019

T€ T€ T€ T€ %

Krankenhausumlage 5.141 5437 5175 -262 -4,8

Altlastenfinanzierungsumlage 38 40 39 -1 -2,5

Zinsdienstumlage 770 736 307 -429 -58,3

LWV-Umlage 58.619 59.747 55.137 -4.610 -7,7

Umlage an IVM und KGRZ 29 68 68 +0 +0,0
Gebuhrenweiterleitungen

- an Kraftfahrtbundesamt 135 110 135 +25 4227

- Jagdabgabe an Land 26 20 25 +5 +25,0

Summe 64.758 66.158 60.886  -5.272 -8,0

zu 1.2400 Krankenhausumlage

Der Ansatz beruht bei einem Hebesatz von 0,93 % (2019 = 1,01 %) und einem
voraussichtlichen Ansatz im Landeshaushalt 2020 von 130,8 Mio. € (2019 =
130,8 Mio. €) auf den Verbandsumlagegrundlagen, die sich nach dem derzeiti-
gen Stand ergeben. Die Planungsdaten des hessischen Finanzministeriums
vom 31.10.2019 liegen vor.

zu 1.2402 Zinsdienstumlage flir Darlehen aus dem Sonderinvestitionsprogramm

Die Zinsen fir die aus dem Sonderinvestitionsprogramm 2009 gewahrten Dar-
lehen werden in Form einer Umlage erhoben. Bedingt durch erfolgte Umschul-
dungen und damit einhergehenden niedrigeren Zinssatzen wird flr den Main-
Taunus-Kreis im Jahr 2020 ein Umlagebetrag in Hohe von 307 T€ fallig
(- 429 T€).

zu 1.2403 Umlage an den Landeswohlfahrtsverband

Die LWV Umlagegrundlagen werden aus den Kreisumlagegrundlagen zuzlg-
lich der Schlisselzuweisungen errechnet. Der Ansatz beruht bei einem Hebe-
satz von 9,91 % (2019 = 11,10 %) auf den Verbandsumlagegrundlagen, die
sich nach dem derzeitigen Stand ergeben. Die Planungsdaten des hessischen
Finanzministeriums vom 31.10.2019 liegen vor. Dabei wurde ein Umlageauf-
kommen von 1,378 Mrd. € (im Vorjahr: 1,428 Mrd. €) berlcksichtigt.

zu 1.2405 GebUhrenweiterleitung an Kraftfahrtoundesamt

Ein Teil der Geblhren der StraBenverkehrsabteilung wird an das Kraftfahrtbun-
desamt weitergeleitet. Die Aufwendungen wurden an das Rechnungsergeb-
nis 2018 angepasst (siehe Ziffer 1.118).
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zu 1.25

1.2500
1.2501
1.2502
1.2503
1.2504
1.2505
1.2506
1.2507

1.2508

1.2509

Transferaufwendungen
Ergebnis Ansatz Ansatz Veranderung
2018 2019 2020 2020/2019
T€ T€ T€ T€ %
Sozialhilfe nach SGB XIlI 33.369 36.732 31.179  -5.5583 -15,1
Grundsicherung nach SGB Il 82.117 85.104 80.082 -5.022 -5,9
Eingliederungshilfe n. SGB IX 0 0 9.680 +9.680 +0,0
Asylbewerber 7.398 11.597 7.329  -4.268 -36,8
Jugendhilfeleistungen 36.312 33.330 30.183 -3.147 -9,4
Erstatt. Jugendbhilfeleistungen 731 901 701 -200 -22,2
Unterhaltsvorschussleistungen 3.546 4.500 4.500 +0 +0,0
Bildungs- und Teilhabeleistungen
nach BKKG oder WoGG 163 132 155 +23 +17,4
Qualifizierung Ehrenamtlicher
sowie Betreu. Demenzkranker 64 0 0 +0 +0,0
Krankenversorgung nach LAG 2 2 2 +0 +0,0
Summe 163.702 172.298 163.811 -8.487 -4,9

Umsetzung Bundesteilhabegesetz:

Weitreichende Anderungen fiir die Eingliederungshilfe und das SGB XlI erge-
ben sich durch das im Dezember 2016 verabschiedete Bundesteilhabegesetz
(BTHG).

Die diesbeziiglichen zentralen Inhalte des Gesetzes sind:

Herausldosung der Eingliederungshilfe aus der Sozialhilfe: Die Eingliede-
rungshilfe wird zukinftig im zweiten Teil des SGB IX (Rehabilitation und
Teilhabe von Menschen mit Behinderungen) geregelt.

Personenzentrierung: Trennung von Fachleistungen und existenzsichern-
den Leistungen (Hilfe zum Lebensunterhalt oder Grundsicherung in Alter
und bei voller Erwerbsminderung, in Einzelféllen auch Grundsicherung fir
Arbeitsuchende nach dem SGB Il); Ausrichtung der gewahrten Leistungen
nicht mehr an der Wohnform, sondern am individuellen Bedarf

Auflésung der Wohnleistungen ,ambulant® und ,stationar*

Veranderte Grenzen zum Einsatz von Einkommen und Vermdgen in zwei
Stufen: Einkinfte und Vermdgen werden in deutlich geringerem Umfang
herangezogen.

Neufassung des Behinderungsbegriffes durch engere Bezugnahme auf das
Behinderungsverstéandnis der Behindertenrechtskonvention der Vereinten
Nationen (UN-BRK)

Im Rahmen der Gesamt- und Teilhabeplanverfahren muss sich die Be-
darfsermittlung an der Internationalen Kilassifikation der Funktionsfahigkeit,
Behinderung und Gesundheit (ICF-Kriterien) orientieren.

Der zweite Schritt der veranderten Einkommens- und Vermdgensanrechnung

folgt im Jahr 2020. Im selben Jahr wird mit dem Ubergang der Eingliederungs-

hilfe aus dem Sechsten Kapitel des SGB Xll in den Zweiten Teil des SGB IX

eine weitere groBe Anderung des BTHG umgesetzt. Hinzu kommt, dass durch
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die Umsetzung der Hessischen Ausflhrungsgesetze zum SGB IX und zum
SGB Xl vom 13.12.2018 mit Wirkung ab 01.01.2020 Verschiebungen in der
Zustandigkeit zwischen dem Landeswohlfahrtsverband Hessen und den